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TERMO DE COMPROMISO DE ESTAGIO CURRICULAR
(LEI 11.788, DE 25/09/2008 ¢ RESOLUCAO N° 03 DE 22 DE OUTUBRO DE 2019)

Pelo presente instrumento de compromisso de estagio, o estagidrio EMILIO
MARTIN GUILHERME PEREIRA, CPF n° [ portc integrante deste termo, aluno do
curso de Direito do CENTRO UNIVERSITARIO RIO PRETO - UNIRP, mantida pela
SOCIEDPADE DE EDUCACAOQO E CULTURA DE SAO JOSE DO RIO PRETO LTDA.,, inscrito
no CNPIJ sob n” 04.897.478/0001-17, com sede na Rua Yvette Gabricl Atique, n°® 45, Boa V;sta CEP
15025-400, S3o José do Rio Preto - SP, doravante denominada interveniente, ¢ a CAMARA
MUNICIPAL DE TABAPUA - SP, inscrita no CNPJ sob n® 51.840.569/0001-04, estabelecida a
Avenida Dr, José do Valle Pereira, n° 987, Centro, CEP 15880-033, Tabapud - SP, doravante
denominada concedente, nos termos da Lei Federal n° 11.788, de 25/09/08 e Resolugéo n® 03 de 22 de
Outubro de 2019, firmam o presente Termo de Compromisso de Estagio nas seguintes condigoes:

Cliusula primeira: O presente Termo tem como objetivo possibilitar a clientela
complementa¢io de ensino e da aprendizagem com oportunidade de vivéncia real do ambiente de
trabalho, aperfei¢oando técnico, cultural, cientifico ¢ de relagdes humanas.

Cldusula segunda: O periodo de realizagdo de estagio ¢ a partir do dia 03/02/2025 a
31/01/2027, sem prejuizo das atividades escolares do estagiario.

Cldusula terceira: O estagiario nfo terd qualquer vinculo empregaticio com a Concedente e
estara segurado por seguro de acidentes pessoais, de responsabilidade do estagidrio, conforme apélice
em anexo.

Cléusula guarta: A concedente compete:

a) Proporcionar condigdes e facilidade para melhor aproveitamento do estagiario;

b) Comunicar a interveniente e ao estagidrio, por escrito, ocorréncias que determinem
interrupgéio do estagio por descumprimento das cldusulas previstas neste termo;

¢) Verificar, acompanhar e orientar o desenvolvimento das atividades, pontualidades e
assiduidade do estagidrio.

d) Oferecer o ESTAGIO na 4rea Juridico-Administrativa onde serdo desenvolvidas
atividades;

¢) Proporcionar ao ESTAGIARIO condigdes do exercicio das atividades praticas
compativeis com plano de atividades de ESTAGIO;

f) Designar o Supervisor de Estdgio Gustavo Antonietti, responsédvel pela Secretaria
Administrativa da Camara, com formagdo em Gestdo Puablica, para orienta-lo e
acompanha-lo no desenvolvimento das atividades do ESTAGIO;

g) Encaminhar para a INTERVENIENTE o relatorio individual de atividades, assinado pc}o

Supervisor com periodicidade minima de 6 (seis) meses com vista objigatoria dg
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h) Entregar, por ocasidio do desligamento, termo de realizagdo do ESTAGIO com indicagfio
resumida das atividades desenvolvidas, dos periodos e da avaliagido de desempenho;

i) Oferecer a0 ESTAGIARIO atividades de segunda a sexta-feira, totalizando, no maximo, 6
(seis) horas diarias, cuja jornada devera compatibilizar-se com seu horario escolar e com o
horario da CONCEDENTE;

j) Reduzir a jonada de ESTAGIO nos periodos de avaliagdo, previamente informados pelo
ESTAGIARIO;

k) Permitic o inicio das atividades de ESTAGIO apenas apés o recebimento deste
instrumento assinado pelas trés partes signatarias;

I) Solicitar ao ESTAGIARIO, a qualquer tempo, documentos comprobatorios da
regularidade da situagdo escolar, uma vez que trancamento de matricula, abandono,
conclusdio de curso ou transferéncia de INTERVENIENTE constituem motivos de
imediata rescisdo;

m) Manter em arquivo e a disposido da fiscalizacdo os documentos celebrados que
comprovam a relagio de ESTAGIO; e )

n) Zelar pelo cumprimento do presente TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO.

Cldusula quinta: A interveniente compete:

a) Comunicar & concedente, por escrito, o término ou eventual interrupgdo do estigio, ou
cancelamento desse termo;

b) Relatar qualquer ocorréncia pertinente ao estagio.

¢) Aprovar o ESTAGIO de que trata o presente instrumento, considerando as condigdes de
sua adequagdo a proposta pedagogica do curso, a ctapa ¢ modalidade da formaglo escolar
do ESTAGIARIO ¢ 20 horério ¢ calendério escolar;

d) Aprovar o Plano de Atividades de ESTAGIO que consubstancie as condigdes/requisitos
suficientes a exigéncia legal de adequagao a etapa e modalidade da formagfo escolar do
ESTAGIARIO;

e) Avaliar e aprovar as instalagdes da CONCEDENTE;

f) Saber que o docente Supervisor da area a ser desenvolvida no ESTAGIO sera responsavel
pelo acompanhamenm e avaliaglio das atividades do ESTAGIARIO;

g) Comunicar & parte CONCEDENTE do ESTAGIO, no inicio do periodo letivo, as datas de
realizacfio de avaliagBes escolares ou académicas.

Cldusula Sexta: O estagiario esté ciente e de acordo com as seguintes condigdes:

a) Auséncia e ndo aproveitamento do curso causardo seu desligamento do estagio;

b) Respondera por perdas e danos causados em ocorréncia da inobservincia de normas
intemas da concedente, juntamente com a Interveniente;

¢) Nio tera vinculo empregaticio com a concedente, o qual esta isento de qualquer obrigacdo
trabalhista ou previdenciaria;

d) Deve realizar suas atividades com zelo, diligéncia e imparcialidade.

¢) Preencher, obrigatoriamente, os Relatérios de Atividades na periodicidade minima de 6
(seis) meses e, inclusive, sempre que solicitado;

f) Informar previamente 8 CONCEDENTE os periodos de avaliagio na INTERVENIENTE{
para fins de redugio da jornada de ESTAGIO;

g) Cumpnr, com todo empenho e interesse, toda programaglo estabelecida para se
ESTAGIO;
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h) Observar, obedecer e cumprir as normas internas da CONCEDENTE, preservando o sigilo
e a confidencialidade das informagtes que se fizerem necessarias;

i) Apresentar documentos comprobatérios da regularidade da sua situagdo escolat, sempre
que solicitado pela CONCEDENTE;

J) Manter rigorosamente atualizados seus dados cadastrais e escolares, junto a
CONCEDENTE e INTERVENIENTE;

k) Informar de imediato qualquer alteragdio de sua situagio escolar, tais como: trancamento
de matricula, abandono, conclusio de curso ou transferéncia de INTERVENIENTE;

I) Entregar, obrigatoriamente, 8 INTERVENIENTE, &8 CONCEDENTE uma via do presente
instrumento, devidamente assinado pelas partes.

Cldusula sétima: O ESTAGIO DE ESTUDANTES, obrigatorio ou nio obrigatério, é de
interesse curricular e suas condi¢des estio adequadas ao projeto pedagdgico do curso, nos termos da
Lei n° 11.788/08.

Cliusula oitava: O presente instrumento e o Plano de Atividades de ESTAGIO seriio
alterados ou prorrogados por meio de TERMOS ADITIVOS.

Cléusula nona: O presente termo entrard em vigor na data de sua assinatura podendo ser
adiado, renovado ou modificado em qualquer época com a concordéncia de ambas as partes, desde que

ndo prejudique os estdgios em andamento.

E por estarem de acordo, assinam o presente Termo:

7 "
Vs ’_/ 4

FERNANDO FACHIN F ZOTI

Presidente da Camara Municipal l’i'«“ > bﬁ“’:‘
Concedente lh.u(;fm :
Assinatura e Carimbo do Repres. Legal Assmatura ¢
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a) Vigeéncia: De 03/02/2025 a 31/01/2027

b) Horario:

22 feira das 8:30 as 16:00 Intervalo das 11:30 as 13:00

32 feira das 8:30 as 16:00 Intervalo das 11:30 as 13:00

4* feira das 8:30 as 16:00 Intervalo das 11:30 as 13:00

5* feira das 8:30 as 16:00 Intervalo das 11:30 as 13:00

6" feira | das 8:30as 16:00 Intervalo das 11:30 as 13:00

Sabado

Total da jornada didria: 6 horas  Total de jornada semanal: 30 horas
c) Apolice de seguros n®:  Seguradora: BB Seguros

d) Bolsa Auxilio:
Valor R$: 1.412,00

Tabapua-SP, 15 de janeiro de zozsﬂk
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PLANO DE ATIVIDADES DE ESTAGIO
(Descricdo das atividades a serem realizadas)

Desempenhar atividades como acompanhamento de processos
administrativos e judiciais de interesse da Camara, auxiliar na revisdo de
contratos € atos administrativos, apoiar a equipe no atendimento a vereadores ¢
servidores sobre questdes administrativas e juridicas, realizar o protocolo de
documentos e efetuar sua correta triagem e direcionamento, colaborar na
redagdo de oficios, memorandos, requerimentos e outros documentos, organizar
¢ manter atualizados os arquivos fisicos e digitais de documentos, auxiliar no
atendimento ao publico e na realizagio de cOpias, bem como executar demai%
servigos a serem requisitados por seus superiores.

.

Tabapua-SP, 15 de janeiro de 2025.
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