CAMARA MUNICIPAL DE TABAPUA

ESTADO DE SAO PAULO
CNPJ: 51.840.569/0001-04

PROJETO DE RESOLUGAO N° 001/2026, DE 19 DE JANEIRO DE 2026.

APROVADD “Dispde sobre reenquadramento de anuénio, quinquénio,
i sexta-parte, licenca-prémio, adicionais de tempo de servico e
demais mecanismos equivalentes ao quadro de pessoal da
Camara Municipal de Tabapud, nos termos da Lei Municipal n°
1.242, de 23 de outubro de 1990 e do disposto na Lei
Complementar Federal 226/2026”.

+ A CAMARA MUNICIPAL DE TABAPUA APROVA A SEGUINTE RESOLUGAO:

- Considerando que a Lei Complementar Federal n® 226/2026, revogou o inciso IX do
art. 8° da Lei Complementar Federal 173/2020, reestabelecendo o direito a contagem de tempo de
servicos para fins de concesséo de anuénio, quinquénio, sexta-parte, licenga-prémio, adicionais de
tempo de servigo — estabelecidos pela Lei Municipal n° 1.242, de 23 de outubro de 1990 do Estatuto
do Funcionario Publico do Municipio de Tabapué - no periodo compreendido entre 28 de maio de 2020
e 31 de dezembro de 2021, suspenso aos entes federativos que decretaram estado de calamidade
publica decorrente da pandemia da covid-19;

- Considerando que o municipio de Tabapua, decretou estado de Calamidade Publica
decorrente da pandemia da covid-19, através do decreto n°® 045/2025 (08 de abril de 2020),
reconhecido pela Assembleia Legislativa do Estado de S&o Paulo através do decreto legislativo
estadual n® 2502/2021;

- Considerando que conforme célculos efetuados pela Contabilidade e Recursos
Humanos do Poder Legislativo, ¢ impacto orgamentério e financeiro atende aos principios legais
dispostos na Lei Complementar Federal 226/2026;

RESOLVE,

Art. 1° - Fica concedido a todos os funcionarios publicos da Camara Municipal
de Tabapua constantes da meméria de célculos de que se trata os valores que compuseram o impacto
orcamentario e financeiro supracitado, a partir de 12 de janeiro de 2026, atendendo o reenquadramento
de suas vantagens pessoais constante no Estatuto dos Funcionérios Publicos do Municipio de Tabapué
(anuénio, quinquénio, sexta-parte, licenga-prémio e os adicionais de tempo de servigo), acatando assim
na integra ao art. 3° da Lei Complementar Federal 226/2026.

Art. 2° - Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicagéo, retroagindo-
se seus efeitos a partir de 12 de janeiro de 2026.

Camara Municipal de Tabapuz

& janeiro de 2026.
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FERNANDO FACHIN FRANZOTI ANTONIO MARCOS DOMINGUES
Presidente ~ / Vice Presidente
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6S ALBERTO DE LIMA
Secretario
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CAMARA MUNICIPAL DE TABAPUA

ESTADO DE SAQ PAULO
CNPJ: 51.840.569/0001-04

PROJETO DE RESOLUCAQ N° 001/2026, DE 19 DE JANEIRO DE 2026.

JUSTIFICATIVA

SENHORES VEREADORES:

O presente projeto de Resolugéo tem por objetivo regulamentar o adequado
enguadramento e a retomada da contagem de tempo de servi¢o para fins de concessdo de
beneficios temporais — tais como quinquénios, sexta-parte, licenga-prémio e adicionais por
tempo de servigo — bem como demais mecanismos equivalentes devidos aos servidores
publicos deste Poder, em observancia a Lei Complementar Federal n° 226/2026.

A aprovacéo deste Projeto de Resolugédo visa conferir clareza administrativa,
evitando interpretagbes divergentes e o acimulo de passivos judiciais. Ao disciplinar o
reenquadramento de forma interna, a Legislativo garante que a contagem de tempo seja
regularizada de forma automéatica e transparente, configurando que o pagamento de
eventuais diferencas reflexas ocorra de acordo com a disponibilidade orcamentaria.

A concesséo de adicionais por tempo de servico ndo se trata de mero aumento
remuneratério, mas sim de um instrumento para o efetivo reconhecimento da experiéncia
acumulada pelo servidor no exercicio de suas fungbes. O reenquadramento proposto é
medida de justica que incentiva a eficiéncia e a continuidade do servico publico de
exceléncia.

Ressalte-se que a medida proposta encontra amparo nas diretrizes de gastos de
pessoal estabelecidas pela legislagdo federal vigente, sendo acompanhada, quando
necessario, pelo respectivo estudo de impacto financeiro, garantindo que a valorizagéo do
servidor caminhe lado a lado com a saude das contas publicas.

Ante o exposto, e pela relevancia da matéria para a estabilidade e moralidade
administrativa, submeto o presente Projeto de Resolugéo a apreciagdo dos nobres pares,
contando com sua aprovagao.

%’{.’

FERNANDO FACHIN FRANZOTI ANT AECOS DOMINGUES
Presidente Vice Presidente
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/ Secretario /
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CAMARA MUNICIPAL DE TABAPUA

ESTADO DE SAO PAULO
CNPJ: 51.840.569/0001-04

Tabapué — SP, 19 de janeiro de 2026.

AﬁROVﬁtDO
Emb) m D

Bessh

Presidente da Chmarn

Nobres Vereadores

Na qualidade de Membros da Mesa Diretora, encaminhamos em
anexo, o Projeto de Resolucdo n° 01, de 16 de janeiro de 2026, de nossa autoria,
que “Dispde sobre reenquadramento de anuénio, quinquénio, sexta-parte,
licenca-prémio, adicionais de tempo de servico e demais mecanismos
equivalentes ao quadro de pessoal da Camara Municipal de Tabapua, nos
termos da Lei Municipal n° 1.242, de 23 de outubro de 1990 e do disposto na
Lei Complementar Federal 226/2026”, bem como a competente Justificativa,
pedindo a dispensa dos pareceres das Comissdes Permanentes, para ser apreciado
em regime de urgéncia especial, nos termos do Artigo 188, Paragrafo Unico e
Incisos do Regimento interno desta Edilidade.

Atenciosamente,

Ay

FERNANDO FACHIN FRANZOTI ANTONIO MARCOS MINGUES
Presidente Vice Presidente

L0 z,»
_.cﬁm{fs ALZBERT LIMA
" Secretario /

AV. DR. JOSE DO VALLE PEREIRA, 987 - CEP: 15880-033 - TABAPUA-SP - FONE: (17) 3562-1273 - 3562-1985
camaratabapua@hotmail.com - camara@camaratabapua.sp.gov.br




CAMARA MUNICIPAL DE TABAPUA

ESTADO DE SAO PAULO
CNPJ: 51.840.569/0001-04

PARECER JURIDICO

Trata-se de parecer juridico acerca da consulta formulada
pelo Predisente da Camara Municipal acerca de aplicablilidade dos efeitos da Lei
Complementar Federal n2 226/2026, sendo que passamos a expor ogue segue.

A Lei Complementar n2 226/2026, de 13 janeiro de 2026,
que assim diz:

Art. 12 Esta Lei Complementar altera a Lei Complementar no 173, de 27 de maio
de 2020, para prever a autorizagdo de pagamentos retroativos de anuénio,
triénio, quinquénio, sexta-parte, licenca-prémio e demais mecanismos
equivalentes ao quadro de pessoal de entes federativos que decretaram estado
de calamidade publica decorrente da pandemia da covid-19, na hipétese de que
trata o art. 65 da Lei Complementar no 101, de 4 de maio de 2000 (Lei de
Responsabilidade Fiscal).

Art. 22 A Lei Complementar no 173, de 27 de maio de 2020, passa a vigorar
acrescida do seguinte art. 82-A:

“Art. 82-A. Lei do respectivo ente federativo poderd, na hipétese de que trata o
art. 65 da Lei Complementar no 101, de 4 de maio de 2000 (Lei de
Responsabilidade Fiscal), autorizar os pagamentos retroativos de anuénio,
triénio, quinquénio, sexta-parte, licenca- prémio e demais mecanismos
equivalentes, correspondentes ao periodo compreendido entre 28 de maio de
2020 e 31 de dezembro de 2021, desde que respeitada sua disponibilidade
orcamentaria prdpria, observado o disposto no art. 113 do Ato das Disposi¢des
Constitucionais Transitérias e no § 12 do art. 169 da Constituicdo Federal, sem
transferéncia de encargo financeiro a outro ente.”
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CAMARA MUNICIPAL DE TABAPUA

ESTADO DE SAO PAULO
CNPJ: 51.840.569/0001-04

Art. 32 Revoga-se o inciso IX do caput do art. 82 da Lei Complementar no 173,
de 27 de maio de 2020.”

A propria legislagdo assim determinou alterac3o no artigo
8 da Lei Complementar n? 173/2020 “Art. 82-A. Lei do respectivo ente
federativo poderd, na hipdtese de que trata o art. 65 da Lei Complementar no
101, de 4 de maio de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal), portanto trata-se de
do descongelamento de uma mera faculdade cabendo ao Poder Publico sua
implementacdo ou ndo.

O artigo 65 da LRF assim diz:

“Art. 65. Na ocorréncia de calamidade publica reconhecida pelo Congresso
Nacional, no caso da Unido, ou pelas Assembleias Legislativas, na hipétese dos
Estados e Municipios, enquanto perdurar a situagio:
| - serdo suspensas a contagem dos prazos e as disposi¢cBes estabelecidas nos
arts. 23,31 e 70;
Il - serdo dispensados o atingimento dos resultados fiscais e a limitagdo de
empenho prevista no art. 9%

Nesse caso independente ou ndo do Municipio de
Tabapud, ter decreto calamidade publica a época do Coronavirus (Covid-19)
essa situacdo ja ndo perdura nos tempos atuais, portanto ndo haveria ébices
para a implementacdo do descongelamento.

Outro aspecto importante trata-se para ocorrer o
decongelameto, deve haver a realizagdoo de impacto orgamentério financeiro,
que no caso a Camara Municipal de Tabapud, ndo atingou os limites prudenciais
da Lei de Responsabilidade Fiscal, portanto n3o ha violagdo nesse sentido.

O presente Projeto de Resolugdo assim diz na sua ementa:
“PROJETO DE RESOLUGAO N2 001/2026, DE 19 DE JANEIRO DE 2026.

“DispBe sobre reenquadramento de anuénio, quinquénio, sexta-parte, licenca-prémio,
adicionais de tempo de servico e demais mecanismos equivalentes ao quadro de
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CAMARA MUNICIPAL DE TABAPUA

ESTADO DE 8A0 PAULO
CNPJ: 51.840.569/0001-04

pessoal da Cdmara Municipal de Tabapus, nos termos da Lei Municipal ne 1.242, de 23
de outubro de 1990 e do disposto na Lei Complementar Federal 226/2026”.

Por todo o exposto, nosso parecer é no sentido de

Legalidade de implementacdo do “descongelamentoo” do tempo de servico dos
servidores da Cémara Municipal de Tabapud, desde que seja realizado por

Resolugdo (aprovada pelo Plendrio da Cdmara Municipal) e atenda os limites de
gastos com pessoal de que trata a Lei de Responsabilidade Fiscal — LRF.

Esse €& nosso parecer a apreciacdo do Senhor
Presidente da Camara Municipal, na forma de costume.

Tabapua — SP, 19 de janeiro de 2026.
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--PREFEITURA MUNICIPAL DE TABAPUA ’é

Estado de Séo Paulo
CNPJ. 45.128.816/0001-33

TABAPUA

R taeve ganas, Cthiddhon!
DECRETO N° 045/2020, DE 08 DE ABRIL DE 2020
“Decreta Estado de Calamidade Publica e dd outras providéncias.”

MARIA FELICIDADE PERES CAMPOS ARROYO, Prefeita Municipal de
Tabapu8, Comarca de Tabapud, Estado de Sdo Paulo, no uso de suas atribui¢des
legais, e;

- Considerando a Declaragdo de Emergéncia em Saude Publica de Importancia
Internacional pela Organizagdo Mundial da Saide em 30 de janeiro de 2020, em
virtude de disseminagdo de doenga infecciosa viral respiratéria (coronavirus
disease 2019 — COVID-19), causada pelo agente patogénico SARS-CoV-2;

- Considerando a Declaragdo de Emergéncia no Municipio de Tabapud por meio
do Decreto n°. 40, de 20 de margo de 2020;

- Considerando a prorrogagéo da quarentena por forga do Decreto 64.920 de 05 de
abril de 2020 do Governo do Estado de So Paulo;

- Considerando o disposto na Portaria n° 54, de 1°. de Abril de 2020, da Secretaria
Nacional de Assisténcia Social do Ministério da Cidadania, que traz
recomendagdes quanto ao funcionamento do CRAS E CREAS durante o Estado de
Emergéncia em Saude Publica;

- Considerando a necessidade de regulamentar a situago dos servidores que néo
integram nenhum grupo de risco, mas estdo afastados do trabalho por sem a
possibilidade de executar seus afazeres em regime de teletrabalho e sem possuirem
férias ou licengas para usufruirem das mesmas no periodo de afastamento;

- Considerando a necessidade de adequagfio no &mbito municipal do disposto no
artigo 65 da Lei Complementar federal no 101, de 4 de maio de 2000.

DECRETA:

Art. 1° - Fica decretado o Estado de Calamidade Publica no Municipio de
Tabapud, para enfrentamento da pandemia decorrente do Coronavirus (COVID-
19), de importéancia internacional, com a manuten¢io das medidas estabelecidas no
referido Decreto e através de suas ulteriores alteragdes;

a%wn |
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PREFEITURA MUNICIPAL DE TABAPUA -

Estado de Sao Paulo
CNPJ. 45.128.816/0001-33
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TABAPUA

Qudinn e, tuddas!

Art. 2° - Ficam mantidas as medidas determinadas no Decreto n° 40, de 20 de
mar¢o de 2020, com as alteragdes promovidas através do Decreto n°. 41 de 23 de
margo de 2020, Decreto n°. 42 de 27 de margo de 2020, assim como pelas
alteragBes do art. 7° e os incisos VI e XVII do art. 10, que passam a ter a seguinte
redacdo:

“Art. 7° - As chefias imediatas poderdo colocar de imediato em Gozo de férias os
servidores que possuirem periodo de férias vencidos dos Setores de
Administragdo, Educagdo, Cultura, Turismo, Esportes, Lazer e Recreacdo, dando-
se preferéncia aos servidores que se encontrem em grupo de risco, assim
considerados aqueles com idade superior a 60 anos e portadores de doenca
cronica tais como diabetes, hipertensdo, cardiopatias, doenga respiratdria,
pacientes oncoldgicos e imunossuprimidos, devidamente comprovadas por
atestado médico, bem como gestante ou lactante, desde que ndo haja prejuizo ao
servigo publico, conforme avaliagdo dos responsdveis pelos setores.”

VI — com excegdo das unidades de atendimento & saide, CRAS, CREAS e Fundo
Social, que continuardo a atender normalmente, as demais reparti¢bes puiblicas
passardo a funcionar nos hordrios seguintes, sem atendimento direto ao publico,
que deverd entrar em contato através dos telefones divulgados na pdgina oficial
da Prefeitura Municipal de Tabapud:

a) Diretoria de Obras, Viagdo e Servigos (Pdtio Municipal): 7:00 s 16:00h, com
intervalo para almogo,

b) Demais reparti¢des publicas: 8:00 as 12:00h.”

XVII — colocar os servidores da drea da savide que ndo estejam executando suas
fungbes em razdo da auséncia de atendimento em seus setores, a disposicdo da
Secretaria Municipal de Saiide para a presta¢do de servicos de atendimento e
orientagdo, e colocar servidores que ndo sejam dos grupos de risco, mas estejam
afastados de suas atividades pela impossibilidade de execugdo de trabalho remoto,
a disposigdo da Secretaria Municipal de Assisténcia Social para a execug¢do de
atividades pertinentes a referida pasta;”

Art. 3° - Fica acrescido o § 5°. ao art. 8°. do Decreto n® 040/2020:

-'-'-:;'"877 Centro - CEP. 15880-000 - Tabopud-SP - www.tabapua.sp.gov.br
Tel. 17 3562-9022



Estado de Séo Paulo
CNPJ. 45.128.816/0001-33
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TABAPUA

R L ande, Caatala !

§ 5° Aos servidores integrantes ou ndo de grupos de risco que forem afastados de
seus locais de trabalho, ndo puderem executar seus servigos no regime de
teletrabalho e ndo tiverem direito a férias ou licen¢a-prémio, serdo adotadas as
seguintes providéncias.

I - antecipagdo de férias, ainda que o periodo aquisitivo a elas relativo ndo tenha
transcorrido, mediante acordo individual escrito, com a indicag&o do periodo a
ser gozado pelo empregado, ficando estabelecido que o pagamento de 1/3 de
Jérias ocorrerd quando da implementagdo do periodo aquisitivo,

Il - banco de horas, mediante acordo individual escrito, mediante o qual as horas
oriundas da diminui¢do da jornada de trabalho do servidor, ou de dispensas,
poderdo ser exigidas no prazo de 18 meses apds o encerramento do estado de
calamidade publica, na forma de reposi¢do, caso haja necessidade, ou para a
normalizagdo do servigo publico e/ou cumprimento de cargas hordrias,
respeitando as exigéncias legais.”

Art. 4° - Este decreto entrara em vigor na data de sua publicagdo, retroagira seus
efeitos a 07/04/2020 e vigorard enquanto durar a situagfio de calamidade.

Art. 5° - Ficam revogadas as disposi¢Oes contrarias.

Tabapua - SP, 08 de Abril de 2020.

MARIA FELICIDADE PERES CAMPOS ARROYO
Prefeita Municipal

Registrado na Diretoria Administrativa e publicado, por afixagiio em local de costume desta prefeitura
na data supra.

NILTON MEIRELI
Diretor Administrativo
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Presidéncia da Republica

Casa Civil
Secretaria Especial para Assuntos Juridicos

LEI COMPLEMENTAR N° 226, DE 12 DE JANEIRO DE 2026

Altera a Lei Complementar n°® 173, de 27 de maio de 2020,
para prever a autorizagdo de pagamentos retroativos de
anuénio, triénio, quinquénio, sexta-parte, licenga-prémio e
demais mecanismos equivalentes ao quadro de pessoal de
entes federativos que decretaram estado de calamidade
publica decorrente da pandemia da covid-19.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA Faco saber que o Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte Lei
Complementar:

Art. 1° Esta Lei Complementar altera a Lei Complementar n° 173, de 27 de maio de 2020 para prever a
autorizagéo de pagamentos retroativos de anuénio, triénio, quinquénio, sexta-parte, licenca-prémio e demais
mecanismos equivalentes ao quadro de pessoal de entes federativos que decretaram estado de calamidade publica
decorrente da pandemia da covid-19, na hipétese de que trata o art. 65 da Lei Complementar n° 101, de 4 de maio de
2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal).

Art. 2° A Lei Complementar n® 173, de 27 de maio de 2020, passa a vigorar acrescida do seguinte art. 8°-A:

‘Art. 8°-A. Lei do respectivo ente federativo podera, na hipétese de que trata o art. 65
da Lei Complementar n° 101, de 4 de maio de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal),
autorizar os pagamentos retroativos de anuénio, triénio, quinquénio, sexta-parte, licenga-
prémio e demais mecanismos equivalentes, correspondentes ao periodo compreendido entre
28 de maio de 2020 e 31 de dezembro de 2021, desde que respeitada sua disponibilidade
orgamentdria propria, observado o disposto no art. 113 do Ato das Disposicdes

Constitucionais Transitérias e no § 1° do art. 169 da Constituicio Federal, sem transferéncia
de encargo financeiro a outro ente.”

Art. 3° Revoga-se o inciso |X do caput do art. 8° da Lei Complementar n° 173, de 27 de maio de 2020.

Art. 4° Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicagso.

Brasilia, 12 de janeiro de 2026; 205° da Independéncia e 138° da Republica.

LUIZ INACIO LULA DA SILVA
Guilherme Castro Boulos

Este texto ndo substitui o publicado no DOU de 13.1.2026
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