Es’rodo de Sqo Pculo
CNPJ. 45.128.816/0001-33

GOVERNG MUNICIPAL 2017-2020 s=r

TABAPUA

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N°. 012/2017, DE 09 DE OUTUBRO DE 2017.

‘Altera a Lei Complementar n° 142, de 20 de Junho.de
2017 e da outras providéncias”. “

A CAMARA MUNICIPAL DE TABAPUA APROVA A SEGUINTE LEI:

Art. 1°. A Lei Complementar Municipal n® 142, de 20 de Junho de 2017, passa a vigorar
com a seguinte alteragéo:

I — Ficam alteradas as atribuigbes, responsabilidades e demais caracteristicas dos Cargos
de Agente Administrativo de Transito, Chefe do Setor de Transito, Coordenador do CREAS,
Procurador Juridico, as quais fazem parte do Anexo VIII, do Artigo 74 da referida Lei e terdo a
seguinte redacéo, conforme anexo | desta.

Il - Fica incluida ao Anexo VIII, do art. 74 da referida Lei, as atribuigdes, responsabilidades
e demais caracteristicas do Cargo de Enfermeiro Padréo, ja existente no Quadro de Pessoal da
Prefeitura Municipal, conforme redac&o no Anexo |l desta.

Art. 2°, Esta Lei entra em vigor na data de sua publicaco.

APROVADDO

Art. 3°. Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Prefeitura Municipal de Tabapud, 09 de outubro de 2017.

Prestdente da Cimara’

"_‘ MARIA FELIC(M ARROYO

Prefeita Municipal

Cenfro CEP. 15880-000 - Tabapua-SP - www.tabapua.sp.gov.br
Tel. 17 3562-9022
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Quem ama, cuida!
ANEXO |
AGENTE ADMINISTRATIVO DE TRANSITO
Denominagao
Descricdes
Descrigao - Executar todas as atividades relacionadas ao transito, bem como os trabalhos
sintética especificos do mesmo, para assegurar o desenvolvimento normal das rotinas
de trabalho.

Atribuicdes - Executar servigos relativos a organizacao do transito;
_ Tipicas - Fiscalizar a demarcac&o de vias publicas, promovendo as medidas
‘ necessarias a sua conservacao.

- Controlar o trafego nas vias publicas municipais, dando sentido de
direcdo, através de placas, sinalizacdo de solo e sinalizagdo
eletrénicos;

- Fiscalizar a operagéo e manutencgéo da sinalizagéo;

- Organizar a remessa dos materiais a serem utilizados no exercicio da
funcéo, cuidando para o bom andamento do servico;

- Executar outras atividades determinadas pelo Cédigo de Transito
Brasileiro, principalmente no que diz respeito as normas de Transito.

- Efetuar cursos necessarios para o andamento administrativo do Setor
de Transito, estando sempre pronto para participar de qualquer
treinamento especifico da area.

- Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior

imediato.
Especificagoes
Provimento Efetivo.
Escolaridade Ensino médio e Curso de Agente Fiscalizador de Tréansito.
) Experiéncia Desnecessaria

Carga Horaria | 30 Horas Semanais
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Denominagdo

CHEFE DO SETOR DE TRANSITO

Descricoes

Descricao
sintética

- Coordenar e supervisionar as atividades do Setor de Transito, auxiliando na
organizagdo das agbes de trafego no ambito municipal em conjunto com os
demais poderes constituidos.

Atribuicoes
Tipicas

Planejar e executar projetos de organizacdo e controle da circulacéo
por ruas e rodovias e outras vias de transito, estudando a natureza e
as caracteristicas de trafego.

Planejar as vias publicas, rodovias, estradas e terrenos adjacentes,
para permitir um perfeito fluxo de veiculos para garantir um maximo de
seguranga para motoristas e pedestres, emitindo Resolugbes quando
da necessidade, inclusive em casos temporarios por motivos de
eventos ou de outros fatos ocorridos, dentro das normas do
CONTRAN.

Chefiar, coordenar, dirigir as atividades do Setor de Transito, cobrando
de seus subordinados as tarefas a eles atribuidas.

Efetuar levantamento dos materiais necessarios para atender a
demanda do Setor de Transito Municipal, repassando ao Chefe
Imediato para respectiva compra.

Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior
imediato.

Especificacbes

Provimento

Comisséao de livre nomeagéo e exoneragao.

Escolaridade

Ensino Superior

Experiéncia

Desnecessaria

Carga Horaria

36 Horas Semanais
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Denominacéo COORDENADOR DO CREAS
Descrigdes
Descrigao
sintética - Coordenar o funcionamento do Centro de Referéncia Especializado da
Assisténcia Social.
Atribuigoes - Coordenar o funcionamento adequado do Centro de Referéncia;
Tipicas - Coordenar a realizagéo e articulagéo/parcerias com instituicbes de saude,
trabalho, justica, educagéo, cultura e assisténcia social;
4 - Coordenar as reunifes de equipe;

- Coordenar o planejamento das atividades (campanhas, conferéncias...);

- Divulgar o servico a sociedade;

- Coordenar a promover a capacitacdo de seus técnicos, de conselheiros

tutelares, profissionais das escolas, érgéos de saude, policiais etc.;

- Participar de palestras informativas a comunidade;

- Fazer estudo permanente acerca do tema da violéncia;

- Capacitar agentes multiplicadores;

- Coordenar e manter atualizado os registros de todos os atendimentos;

- Participar de todas as reunies da equipe;

- Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior hierarguico.
Especificagoes

Provimento
Comisséo de livre nomeacao e exoneracao

Escolaridade Nivel Superior em Servico Social ou Pedagogia ou Direito ou Psicologia
Experiéncia Desnecessaria
Carga Horaria | 40 Horas semanais

/
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Denominacgéo PROCURADOR JURIDICO
Descricoes
Descricao - Representar o municipio em juizo, defendendo-o nas contrarias, impetrando
sintética execucgbes fiscais, e acompanhando os processos judiciais envolvendo, o
municipio, auxiliando ou fazendo as atribuicdes do assessor juridico quando
| este n&o o puder fazé-lo.
| Atribuigdes - Atuar em qualquer foro ou instancia em nome do Municipio, nos feitos
Tipicas em que este seja autor, réu, assistente ou oponente, no sentido de
resguardas interesses da municipalidade.
- Acompanhar as ag¢des judiciais ordinarias, sumarissimas, trabalhistas,
mandados de seguranga, recursos em geral, peticées em processos e
audiéncias.
. - Acompanhar inquéritos policiais nas delegacias.
: - Efetuar a cobranga judicial da divida ativa.
- Promover desapropriagbes, de forma amigavel ou judicial.
- Executar as atribuicdes do assessor juridico quando este n&o puder
fazé-lo.
- Realizar sindicancia e processos administrativos.
Especificagdes
Provimento Efetivo
Escolaridade Nivel Superior Completo e registro no 6rgdo de classe
Experiéncia Experiéncia na advocacia de no minimo 03 anos, comprovada através de
documentos e certiddes.
Carga Horaria | 20 horas semanais
N

7. Centro - CEP. 15880-000 - Tabapué-SP - www.tabapua.sp.gov.br

Tel. 17 3562-9022



DETABAPUA 2@

Estado de Sao Paulo —
CNPJ. 45.128.816/0001-33

Quem amav, CAALAG

ANEXO I

DENOMINACAO

ENFERMEIRO PADRAO

DESCRICAO

DESCRICAO
SINTETICA

Profissional de Enfermagem de nivel superior, que tem sob sua
responsabilidade o planejamento, organizagdo, coordenagdo, execugdo e
avaliagdo dos servigos de Enfermagem.

ATRIBUICOES
TIPICAS

- Realizar cuidados diretos de enfermagem nas urgéncias e emergéncias
clinicas, fazendo a indicacdo para a continuidade da assisténcia prestada;
- Realizar consulta de enfermagem, solicitar exames complementares,
prescrever/transcrever medicacdes, conforme protocolos estabelecidos
nos Programas do Ministério da Salde e as Disposicdes Legais da
profissdo;

-Planejar, gerenciar, coordenar, executar e avaliar a Unidade Saude da
Familia;

-Executar as acdes da assisténcia integral em todas as fases do ciclo de
vida: crianga, adolescente, mulher, adulto, e idoso;

-No nivel de suas competéncias, executar assisténcia basica e acbes de
vigilancia epidemioldgica e sanitaria;

-Realizar agbes de saude em diferentes ambientes da UBS, USF e,
guando necessdrio, no domicilio;

-Realizar atividades corretamente as areas prioritdrias de intervengdo na
Atencdo bdsica, definidas na Norma Operacional da Assisténcia a Saude
— NOAS 2001;

-Aliar a atuacdo clinica a pratica da saude coletiva;

-Organizar a coordenar a criagdo de grupos de patologias especifica,
como de Hipertensos, de diabéticos, de saiude mental, etc.;
-Supervisionar e coordenar agdes para capacitacdo dos Agentes
Comunitarios de Salde e de auxiliares de enfermagem, com vistas ao
desempenho de suas fungoes.

ESPECIFICACOES

PROVIMENTO

EFETIVO

ESCOLARIDADE

Curso Superior Completo, com registro no Conselho Regional de
Enfermagem.

EXPERIENCIA

1ANO

CARGA HORARIA

GOVERNO MUNICIPAL 2017-2020

TABAPUA

40 HORAS SEMANAIS
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MENSAGEM AO PROJETO DE
LEI COMPLEMENTAR N° 012/2017, DE 09 DE OUTUBRO DE 2017.

ASSUNTO: “Altera a Lei Complementar n° 142, de 20 de Junho de 2017 e da
outras providéncias”.

Excelentissimo Senhor Presidente
Nobres Vereadores

Temos a honra de submeter & elevada consideracdo de Vossa Exceléncia e
llustres Pares, o incluso Projeto de Lei Complementar n° 012/2017, que “Altera a Lei Complementar
n°® 142, de 20 de Junho de 2017 e da outras providéncias”.

! Tais alteragcbes sdo necessarias para adequar as atribuicbes, responsabilidades e
demais caracteristicas dos Cargos de Agente Administrativo de Transito, Chefe do Setor de Transito,
Coordenador do CREAS, Procurador Juridico, e incluida a do Cargo de Enfermeiro Padréo, que por
um lapso ficou faltando no Anexo VIII, da lei Complementar n° 142/2017, devido o cargo ja existir
anteriormente.

As alteracbes efetuadas s&o para adequacéo das atribuicbes com a realidade do
Cargo a nivel municipal, principalmente os Cargos de Agente Administrativo de Tréansito e Chefe do
Setor de Transito, quanto aos Cargos de Coordenador do CREAS foi alterado o grau de
Escolaridade, tendo uma abrangéncia em mais 03 cursos de nivel superior para poder vir assumir o
mesmo e quanto ao Cargo de Procurador Juridico foi alterado a experiéncia de 01 (um) para 03 (trés)
anos, fazendo com que quem vir assumir este cargo no futuro, tera uma experiéncia maior em
advocacia, o que sera bom para a administracéo de uma maneira geral e quanto ao cargo de
Enfermeiro Padrao foi simplesmente incluida para regularizacdo do Anexo VIII da respectiva lei
Complementar.

Séo estas Senhor Presidente e nobres Vereadores, as razdes que nos levam a
propor o presente Projeto de Lei Complementar, para que o mesmo seja submetido & apreciagéo dos
ilustres componentes dessa Egrégia Casa Legislativa.

Reiteramos a Vossa Exceléncia e demais Vereadores desta Casa, 0s nossos
protestos de elevada estima e distinta consideragéo.

Prefeitura Municipal de Tabapua, 09 de Outubro de 2017.

Maria Femgeres Ea%os Arroyo

Prefeita Municipal

EXCELENTISSIMO SENHOR
LEONARDO BOLOGNA }
DD. PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL de TABAPUA - SP.

MUHIJHO

VERDEAZUL
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