PREFEITURA MUNICIPAL DE TABAPUA

Estado de Sé@o Paulo
CNPJ. 45.128.816/0001-33

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 008, DE 29 DE SETEMBRO DE 2023.
APROQVADO

“ACRESCENTA OS ARTIGOS 7.A E 10.A,
A LEIN®. 2,408, DE 17 DE JUNHO DE 2013,
QUE DISPOE SOBRE O CONTROLE
INTERNO DO PODER EXECUTIVO”.

COMPLEMENTAR:

Art. 1° - Inclui o art. 7-A na Lei n°. Lei n°. 2.408, de 17 de junho de 2013, conforme
segue:

7.A. Fica criado o cargo de CONTROLADOR INTERNO, de provimento efetivo.

§ 1°. Acrescenta o cargo e a vaga (01) criada ao Anexo II da Lei Complementar n".

142/2017;
| QUANTIDADE CARGO REFERENCIA
01 CONTROLADOR K
INTERNO

§ 2° Acrescenta-se ao Anexo VIII da Lei Complementar n°. 142/2017 a descri¢do
individualizada das atribuicdes do cargo criado:

Denominacio | CONTROLADOR INTERNO

Descrigdo | Controlar, fiscalizar, prestar assisténcia imediata e assessoramento
Sintética da |técnico com o objetivo de executar as atividades de controle interno
Fun¢do |no ambito da Administragdo Publica Municipal promovendo
acompanhamento de atos e decisdes exarados pela Administragao,
mediante a emissdao de relatérios periddicos e arquivamento das
andlises realizadas, bem como na realizagdo de auditorias e inspegdes.
Atribuigbes |- Executar atividades pertinentes ao controle interno da Prefeitura
Tipicas Municipal de Tabapud, voltadas, sobretudo, as édreas contabil,
financeira, orgamentiria, operacional e patrimonial, analisando a
prdtica dos atos administrativos quanto a legalidade, legitimidade,
economicidade, aplicacdo de subvengdes, cientificando o Chefe do
Poder sobre o resultado de suas agdes.
- Verificar a regularidade da programacao or¢amentdria e financeira,
avaliando o cumprimento das metas previstas no plano plurianual, a
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execucao dos programas de governo e do or¢amento do poder
legislativo do municipio, no minimo uma vez por ano.

- Comprovar a legalidade e avaliar os resultados, quanto a eficcia,
eficiéncia, economicidade e efetividade da gestdo orcamentdria,
financeira e patrimonial na Prefeitura Municipal de Tabapua.

- Exercer o controle das operacoes de crédito, avais e garantias, bem
como dos direitos e haveres da Prefeitura Municipal de Tabapua.
- Apoiar o controle externo no exercicio de sua missdo institucional. -

Examinar a escrituracio contabil e a documentagio a ela
correspondente. :

- Examinar as fases de execucao da despesa, inclusive verificando a
regularidade das licitacdes e contratos, sob os aspectos da legalidade,
legitimidade, economicidade e razoabilidade.

- Exercer o controle sobre a execucdo da receita bem como as
operacdes de crédito, emissao de titulos e verificagao dos depositos
de caugdes e fiangas.

- Exercer o controle sobre os créditos adicionais bem como a conta

"restos a pagar" e "despesas de exercicios anteriores".

- Acompanhar a contabilizacio dos recursos provenientes de
celebragdo de convénios e examinando as despesas correspondentes.
- Supervisionar as medidas adotadas pelo Poder Executivo para o
retorno da despesa total com pessoal ao respectivo limite, nos termos
dos artigos 22 e 23 da Lei n° 101/2000, caso haja necessidade.

- Realizar o controle dos limites e das condi¢des para a inscrigao de

Restos a Pagar, processados ou nao.

- Realizar o controle da destinagdo de recursos obtidos com a
alienacao de ativos, de acordo com as restri¢des impostas pela Lei

Complementar n® 101 /2000.

- Controlar o alcance do atingimento das metas fiscais dos resultados
primario e nominal.

- Acompanbhar, para fins de posterior registro no Tribunal de Contas
do Estado, os atos de admissdo de pessoal efetivo, bem como, verificar
se as nomeagdes para cargo de provimento em comissio e
designagdes para fungao gratificada sao para atender os encargos de
chefia, dire¢ao e assessoramento.

- Verificar os atos de aposentadoria para posterior registro no
Tribunal de Contas.

- Realizar outras atividades de manutengao e aperfeicoamento do
sistema de controle interno, inclusive quando da edigdao de leis,
regulamentos e orientagdes.

- Desempenhar outras tarefas correlatas e ao bom funcionamento da
Camara.

ESPECIFICACOES

Provimento Efetivo
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Carga hordria |30 horas semanais

Escolaridade |Ensino Superior, e formagdo nas areas de Direito, Gestio Publica,
Economia ou Contabilidade

Experiéncia | Desnecessaria

Art. 2° - Inclui o art. 10-A na Lei n®. Lei n®. 2.408, de 17 de junho de 2013, conforme
segue:

10.A. - Fica criada a Fungdo de Coordenador do Sistema de Controle Interno que serd
exercida exclusivamente por servidor efetivo do quadro de pessoal designado pelo
Chefe do Poder Executivo, dentre os servidores titulares de cargo efetivo de nivel
médio ou superior, com no minimo 4 (quatro) anos de efetivo exercicio nas dreas
administrativa ou financas do Pago Municipal. O servidor designado para atuar
como Coordenador do Sistema de Controle Interno perceberd uma fung¢do gratificada
equivalente a referéncia “H”.

Art. 3°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Pag¢o Municipal Waldomiro Xavier de Souza Filho, 29 de Setembro de 2023,

Assinado de fi digitzl pot SILVIO
SILVIO CESAR s
SARTORELLO:15786976890 padox 20210929 10:53:29 -0300°

SILVIO CESAR SARTORELLO
- Prefeito -
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JUSTIFICATIVA DO PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 008/2023.

Senhor Presidente:
Nobres Vereadores

Saudamos cordialmente Vossa Exceléncia e demais pares desse Legislativo,
na oportunidade em que encaminhamos o projeto de lei complementar n°® 008/2023,
de 29 de Setembro de 2023, objetivando a organizagao do Sistema de Controle Interno
da Administracio Municipal, de forma a adequé-lo ao decidido na Agdo Direta de
Inconstitucionalidade que tramitou no Plendrio do Tribunal de Justica do Estado de
Sao Paulo sob o ntimero 2023559-83.2022.8.26.0000.

Desta forma, solicitamos a autorizagao para a criagao de 1 (um) cargo de
CONTROLADOR INTERNO, assim como a modificacdo da Lei n°. 2408, de 17 de
junho de 2013, para o fim de regularizar a investidura do responsavel pelo Sistema de
Controle Interno no Municipio e, regularizar o Setor.

Dessa forma, encaminhamos para votacdo o incluso projeto de lei
complementar, em regime de urgéncia, esperando sua devida aprovagao por essa Casa
de Leis.

Atenciosamente,

SILVIO CESAR Assinada de forma digital por SILVIO
' CESAR SARTOHELLOT S TRGS7 6690
SARTORELLO:15786976890 pydns 2023.00.29 1053:47 0300

SILVIO CESAR SARTORELLO
Prefeito

Ao Exmo. Sr.

PEDRO MARCIO GIROTTO

DD. Presidente da Camara Municipal
Tabapua-SP
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ANEXO AO PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 008/2023, DE 29 DE
SETEMBRO DE 2023.

ESTIMATIVA DO IMPACTO ORGAMENTARIO-FINANCEIRO
NO EXERCICIO ATUAL E NOS DOIS SUBSEQUENTES

Exigéncia: Lei Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000- Artigos 16 e 17

DISCRIMINACAO DOS RECURSOS

| 1.-ORGAMENTARIO |

1.1. Origem:
Nos exercicios de 2023 - 2024 - 2025

Recursos orcamentarios consignados na Lei Orgcamentaria Anual de cada
exercicio, na Funcao de Governo correspondente a alocagao das novas despesas, com
seus detalhamentos e classificagdes correspondentes, inclusive constantes do PPA —
Plano Plurianual e LDO - Lei de Diretrizes Orcamentarias.

| 2.-FINANCEIRO

2.1. Fonte de Recursos:

Recursos financeiros proprios oriundos de fontes préprias, e transferéncias
legais e/ou constitucionais transferidas pelos Governos Federal e Estadual.

Poder Executivo de Tabapua, 29 de setembro de 2023.

Assinado de forma digital por SILVID
SILVIO CESAR CESAR SARTORELLO:1 5786976890
SARTORELLO:157B6976890 pydos: 2023.0929 10:50:01 0300

SILVIO CESAR SARTORELLO
Prefeito Municipal
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2023,

ESTIMATIVA DO IMPACTO ORGAMENTARIO-FINANCEIRO
NO EXERCICIO ATUAL E NOS DOIS SUBSEQUENTES

Exigéncia: Lei Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000- Artigos 16 e 17.

l. ESTIMATIVA DO IMPACTO EM VALORES:

EXERCICIOS
DESCRIGAO DAS DESPESAS

VALOR DA NOVA DESPESA

EM CADA EXERCICIO

2023 (03 meses + 13° Salario + Encargos) R$ 15.560,22
2024 (12 Meses + 13° Salario + Férias + Encargos) R$ 63.836,80
2025 (12 Meses + 13° Salario + Férias + Encargos) R$ 63.836,80

Il - LRF. LIMITE DE GASTOS COM PESSOAL - ESTIMATIVA DO AUMENTO

PERCENTUAL DAS DESPESAS SOBRE A RECEITA CORRENTE LIQUIDA NO PRESENTE

EXERCICIO: (ULTIMO QUADRIMESTRE ANALISADO):

PERIODO Receita Corrente Liquida % do Impacto
2° Quadrimestre/2023
0,03 % (Despesa 2023)
2° Quadrimestre/2023 R$ 60.272.008,22 0,11 % (Despesa 2024)
0,11 % (Despesa 2025)

M. IMPACTO PERCENTUAL NOS ORCAMENTOS ESTIMADOS:

EXERCICIOS EM RELACAO A RECEITA TOTAL
VALOR ESTIMADO % Impacto
2023 R$ 68.000.000,00 0,03 %
2024 R$ 73.000.000,00 0,11 %
2025 R$ 78.000.000,00 0,11 %

Poder Executivo de Tabapua, 29 de setembro de 2023.

SILVIO CESAR

SLVIO CESAR

Assirada de foma digial pod

SARTORELLO:1578697 raromsiionsramessso
6890 Dinclos: 2029.08.29 1 (650:22 DA

SILVIO CESAR SARTORELLO

Prefeito Municipal
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ety PREFEITURA MUNICIPAL DE TABAPUA
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ANEXO AO PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 008/2023, DE 29 DE SETEMBRO DE

2023.
DECLARACAQO DO ORDENADOR DE DESPESAS

(Artigos 16 e 17 da Lei Complementar n° 101 de 04/05/2000 — LRF)

SILVIO CESAR SARTORELLO, Prefeito Municipal de Tabapua, na
qualidade de ordenador de despesas, em atendimento & Lei Complementar n° 101, de
04 de maio de 2000 — Lei de Responsabilidade Fiscal, com referéncia ao Projeto de Lei

Complementar n. 008/2023, de 29 de setembro de 2023, vem perante o Poder Legislativo
de Tabapud, DECLARAR, que:

a)- para as novas despesas de carater continuado previstas no projeto
de lei, tem adequagdo a Lei Orgamentaria Anual do Exercicio de 2023 e para os dois
anos subsequentes, estando compativel com o Plano Plurianual e com a Lei de Diretrizes
Orgcamentarias, vigentes;

b)- que o mesmo néo compromete a execucao orgamentaria, inclusive
a manutencéo e o desenvolvimento de programas, acdes, servicos e cumprimento das
obrigacdes e atividades sob responsabilidade do Poder Executivo;

c)- Os gastos a serem realizados dispde de suficiente dotaco e de firme
e consistente expectativa de suporte de caixa, conformando-se, assim, com as previsdes
estabelecidas nos instrumentos de planejamento e orcamentarios do Poder Executivo.

Poder Executivo de Tabapua, 29 de setembro de 2023.

SILVIO CESAR Assinado de forma digital por
SILVIO CESAR

SARTORELLO:157869768 eqoei 1015786076890

90 Dados: 2023.09.29 10:50:38 -03'00'

SILVIO CESAR SARTORELLO
Prefeito Municipal
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PREFEITURA MUNICIPAL DE TABAPUA

IRBAFUN

“INSTITUI O SISTEMA DE CONTROLE INTERNO
DO PODER EXECUTIVO DE TABAPUA E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS®,

LEI N°, 2.408/2013, DE 17 DE JUNHO DE 2013.

FACO SABER que a Cémara Municipal APROVOU e eu
JAMIL SERON, Prefeito Municipal de Tabapua, Estado de S&o Paulo, usando
das atribuicbes que me sao conferidas por Lei, SANCIONO E PROMULGO a
seguinte Lei, conforme Autégrafo de Lei n°. 040, de 11 de Junho de 2013,
oriundo do Projeto de Lei n°. 028, de 04 de Junho de 2013.

Art. 1° - O Sistema de Controle Interno do Poder Executivo de Tabapua-
SP fica instituido, organizado e tera atuagdo conforme dispde esta Lei, com
abrangéncia na administragdo direta, nos termos do que dispde o art. 31 da
Constituicio Federal.

Art. 2° - As atividades de planejamento e orgcamento, de administragéo
financeira, de contabilidade e de controle interno do Poder Executivo Municipal serdo
organizadas em sistemas Integrados.

Art. 3° - O Sistema de Controle Interno do Poder Executivo visa a
avaliacdo da agdo governamental e da gestdo fiscal dos administradores publicos
municipais, por intermédio da fiscalizag8o contabil, financeira, orgamentaria, operacional
e patrimonial, quanto a legalidade, economicidade, aplicagdo das subvencgdes e renuncia
de receitas, e, em especial, tem as seguintes atribuigdes:

I- avaliar, no minimo por exercicio financeiro, o cumprimento das metas
previstas no Plano Plurianual, a execugéio dos programas de governo e dos orgcamentos
do Municipio;

Il- viabilizar o atingimento das metas fiscais, fisicas e de resultados dos
programas de governo, quanto a eficacia, a eficiéncia e a efetividade da gestdo nos
érgdos e nas entidades da Administragéo Publica Municipal, bem como da aplicagéo de
recursos publicos por entidades de direto privado, estabelecidas na lei de diretrizes
orgamentarias;

Ill- comprovar a legitimidade dos atos de gestéo;

IV- exercer o controle das operagdes de créditos, avais e garantias, bem
como dos direitos e haveres do Municipio;

V- apoiar o controle externo no exercicio de sua misséo institucional;
VI- realizar o controle dos limites e das condigbes para a inscricdo de

despesas em restos a pagar,
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VAl- supervisionar as medidas adotadas pelo Municipio para o retomo da

d&!posa total com pessoal ao respectivo limite :
e 23 da LC 101/2000; , Cas0 necessario, nos termos dos arts, 22

Vill- tomar as providéncias indicadas pelo Poder Executivo conforme o
disposto no art. 31 da Lei Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000, para
recondugéio dos montantes das dividas consolidada e mobiliaria aos respectivos limites;

IX- efetuar o controle da destinacéio de recursos obtidos coma alienacéo
de ativos, tendo em vista as restrigdes constitucionais e da LC 101/2000;

X- cioptiﬁca; a (s) autoridade(s) responsavel (eis) e érgios competentes,
quando constatadas ilegalidades ou irregularidades na Administracao Municipal.

/Art. 4°- Integram o Sistema de Controle Interno do Municipio, os rgéos
administrativa e funcional vigente, e os agentes M@fw

Art. 5°- Fica criada, na estrutura administrativa do Municipio de que trata
esta Lei, vinculada ao Gabinete do Prefeito, a Coordenadoria do Sistema de Controle
Interno, com o objetive de promover a integracdo e homogeneizar entendimento dos
respectivos érgdos, unidades e setores administrativos.

Art. 6° - A coordenacéo das atividades do sistema de controle interno sera &
exercida pela Coordenadoria do Sistema de Controle Interno, como érgéo central, com o
auxilio dos servigos setoriais de controle interno.

§ 1°- Os servigos setoriais da Coordenadoria do Sistema de Controle
Interno séo servigos de controle, sujeitos a orientagdo normativa e a supervisdo técnica -’
do 4rgéo central do sistema, sem prejuizc da subordinagdo aos érgdos em cujas
estruturas administrativas estiverem integradas.

§ 2°- Para o desempenho de suas atribuigbes constitucionais e as
previstas nesta Lei, o Coordenador do Sistema de Controle Interno podera emitir
instru¢gdes normativas e técnicas, de observéncia obrigatéria no Municipio, com a
finalidade de estabelecer a padronizagéo sobre a forma de controle intemo e esclarecer
dlvidas sobre procedimentos de controle interno.

Art. 7°- A Fungéo de Coordenador do Controle Interno serd exercida
exclusivamente por servidor efetivo do quadro de pessoal, devendo possuir
obrigatoriamente, nivel superior nas areas das Ciéncias Contabeis, Economia,
Juridicas e Sociais ou Administragao.

Art. 8° Constituem-se em garantias do ocupante da fungdo de
Coordenador do Sistema de Controle Interno e dos servidores, que integrarem a

Unidade.
a) independéncia profissional par o desempenho das atividades na

administracao direta; -
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b) 0 acesso a documentos e banco de dados indispenséveis ao exercicio
das fungBes de controle interno;

¢) a impossibilidade de destituiga da fungéio no Gltimo ano do mandato
do chefe do Poder Executivo.

§ 1° o agente publico que, por agio ou omissdo, causar embarago,
constrangimento ou obstdculo a atuacdio da Coordenadoria do Sistema de Controle
Intemo no desempenho de suas fungdes institucionais, ficara sujeito a pena de
responsabilidade administrativa, civil e penal.

§ 2° - Quando a documentacgéo ou informagdo prevista no inciso b, deste
artigo envolver assuntos de carater sigiloso devera ser dispensado tratamento especial
de acordo com o estabelecido em ordem de servigo pelo Chefe do Poder Executivo.

'§ 3° - O servidor devera guardar sigilo sobre dados e informagdes
pertinentes aos assuntos a que tiver acesso em decorréncia do exercicio de suas
fungdes, utilizando-0s, exclusivamente, para a elaboragdo de pareceres e relatérios
destinados & autoridade competente, sob pena de responsabilidade administrativa, civil
penal .

Art. 9°- Para o cumprimento das suas afribuigbes, a Coordenadoria de
Controle Interno:

I- determinara, quando necessario, a realizacdo de inspegéo ou auditoria
sobre a gestdo dos recursos publicos municipais sob a responsabilidade de érgdo e
entidades publicas e privadas;

il- dispora sobre a necessidade da instauragdo de servigos setoriais de
controle intermo, mediante a designacdo dos servidores jd investidos nos cargos e
fungdes dentro de suas respectivas areas de atuagdo, e demais responsadveis pelas
unidades administrativas;

lli- emitira, se for o caso, parecer sobre as contas prestadas ou tomadas
por érglos e entidades relativos a recursos publicos repassados pelo Municipio;

V- verificard as prestacdes de contas dos recursos publicos recebidos pelo
Municipio;

V- opinard em prestagdes ou tomada de contas, exigidas por forca de

legislacéo; _
VI- devera criar condigbes para o exercicio do controle social sobre 0s
programas contemplados com recursos oriundos do orgamento do municipio;

Vil- responsabilizar-se & pela disseminacdo de informacgdes técnicas e
legislagéio aos subsistemas responsaveis pela elaboracio dos servigos;

VIIl - verificara o cumprimento de todos os indices exigidos pela Lei
Complementar n® 101, de 04 de maio de 2000, como, gastos com a educagdo, pessoal

salde e outros; 7
L \
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IX- realizacdo de treinamentos aos servidores de departamentos
seccionais integrantes do Sistema de Controle Interno. ¢

§ Unico - O Relatério de Gestéio Fiscal, do Chefe do Poder Executivo, e 0

Relatério Resumido da Execugdo Orcamentaria, ambos previstos, respectivamente, nos

artigos 52 e 54 da LC 101/2000, além do Contabilista e do Responséavel pela

rnc:nﬂnlatmqao financeira, seréd assinado pelo Coordenador do Sistema de Controle
emo.

. Art. 10 - Fica institulda no Quadro de Pessoal, a fungéo gratificada
especificada e respectiva remuneracao, com base da escala de vencimentos vigente.

| Descriclo da Fungfo Gratificada Referéncia Salarial

Coordenador de Controle Interno 09

§ 1°- Incidira sobre a funcdo gratificada os adicionais de tempo de servigo
e demais vantagens previstos no Estatuto do Servidor Publico Municipal e demais
normas complementares.

§ 2°- Fica vedada a acumulagéo da funcdo gratificada de Coordenador de
Controle Interno e de Gratificagbes Setoriais de Controle Interno, com outras gratificagbes
previstas na legisiacéo municipal vigente.

Art. 11 - A Coordenadoria cientificara o Chefe do Poder Executivo,
mensaimente, sobre o resultado das suas atividades e daquelas emitidas pelos
respansaveis, nos niveis setariais.

§ 1°- Constatada irregularidade ou ilegalidade pela Coordenadoria do
Sistema de Controle Interno, esta cientificara a autoridade responsavel para a tomada de
providencias, devendo, sempre, proporcionar a oportunidade de esclarecimentos sobre
os fatos levantados.

§ 2° - N&o havendo regularizagdo ou n&o sendo suficientes os
esclarecimentos aludidos no paragrafo anterior, o fato serd comunicado ao Prefeito
Municipal.

§ 3° - Em caso de n&o tomada de providéncias pelo Prefeito Municipal para
a regulariza¢ao da situacio apontada, a Coordenadoria de Controle Interno comunicara o
fato ao Tribunal de Contas do Estado, sob pena de responsabilidade solidaria.

Art. 12 - Nos ternos da legislagio, podero ser contratados especialistas
para atender as exigéncias de trabalho técnico que, para esse fim ser@o estabelecidos
em regulamento,

Art. 13 - As despesas decorrentes da presente Lei correrdo por de
dotagbes orcamentarias proprias consignadas no Orgamento Municipal. '

""""J?P
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Art. 14 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.
Art. 15 — Ficam revogadas as disposicdes em contrério.

Prefeitura Municipal de Tabapu&-SP, aos 17 dias do més de junho de 2013.
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