PREFEITURA MUNICIPAL DE TABAPUA

Estado de Sao Paulo
CNPJ. 45.128.816/0001-33

“INSTITUI E AUTORIZA GRATIFICAGAO DE
SERVICOS AO AGENTE DE CONTRATACAO,
AOS PREGOEIROS, AOS MEMBROS DA
EQUIPE DE APOIO E AOS MEMBROS DA
COMISSAO DE CONTRATACAO, CONFORME
ESPECIFICA, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

SILVIO CESAR SARTORELLO, Prefeito Municipal de Tabapud, Estado de
S&o Paulo, no uso de suas atribuicdes legais, FAZ SABER que a Camara Municipal
aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte lei complementar:

Art. 1° Fica insfituido o quadro de grafificagdes para o exercicio de fungdes
necessanas para a realizacdo de atividades especificas de Agente de Confrata¢do,
Pregoeiro, Membro da Equipe de Apoio e Membro da Comissdo de Contratagdo, sem
prejuizo das atribuicdes de seus préprios cargos.

Art. 2° Para fins desta Lei Complementar entende-se:

| - Agente de Coniratagdo: pessoa designada pela autoridade competente, entre
servidores efetivos ou empregados puUblicos do quadro permanente da
Administrac@o PUblica, para tomar decisdes, acompanhar o trémite da licitagdo, dar
impulso ao procedimento licitatério e executar quaisquer outras atividades
necessdrias ao bom andamento do certame até a homologagdo, segundo art. 6°,
inciso LX da Lel 14.133/2021.

a) O agente de contratagdo serd auxiliado por equipe de apoio e responderd
individualmente pelos atos que praticar, salve quando induzido a erro pela
atuagdo da equipe;

b) Em licitag@o que envolva bens ou servigos especiais, desde que observados os
requisitos estabelecidos no art. 7° da Lei 14.133/2021, o agente de contratagdo
poderd ser substituido por comissdo de contratagdo formada por, no minimo,
3 (trés) membros, que responderdo solidariamente por todos os atos praticados
pela comissdo, ressavado o membro que expressar posicdo individual
divergente fundamentada e registrada em ata lavrada na reuniGo em que
houver sido tomada a declsdo; -

Il - Pregoelro: agente designado pela autoridade competente, responsavel por
conduzir e julgar processos de licitagdio na moddiidade de pregdo, garantindo
fransparéncia e competitividade nas compras publicas.

Av. Rodolfo Baldi, 817 - Centro - CEP 15880-011 - TABAPUA-SP - Fone: (17) 3562-9022 - www.tabapua.sp.gov.br



PREFEITURA MUNICIPAL DE TABAPUA

Estado de Sao Paulo
CNPJ. 45.128.816/0001-33

a) Emlicitagdo na modalidade pregdo, o agente responsavel pela condugdo do
certame serd designado pregoeiro.

b) O agente que tfrata o inciso Il deverd ter atribuicdes relacionadas a licitagdes
e contratos ou possuir formac@o compativel ou qudlificag@o atestada por
cerlificacdo profissional emitida por escola de governo criada e mantida pelo
Poder PUblico.

c) O agente de que trata o inciso Il serd formada por, no mdaximo dois pregoeiros.

Hl - Equipe de Apolo: conjunto de agentes publicos designados pela Administragcdo,
com a funcdo de auxiliar o agente de contrata¢c&o ou a comissdo de contratacdo,
dando todo o suporte necessdrio para o bom desenvolvimento das atividades,
visando a regularndade e eficiéncia da licitagao.

a) A equipe de apoio e os seus respectivos substitutos serGo designados pela
autoridade maxima da Administracdo, para auxiliar o agente de contratacdo,
o pregoeiro ou a comisséo de contratagdo na licitagdo;

b) A equipe de apoio contard com o duxiio dos érgdos de assessoramento
juridico e de controle interno da prépria administracdo;

c) Aequipe de que trata o inciso lil serd formada por, no minimo trés € no maximo
cinco agentes.

IV - Comissdo de Contratagdo: conjunto de agenies publicos indicados pela
Administracdo, em cardter permanente ou especial, com a fungdio de receber,
examinar e julgar documentos relativos &s licitagdes e aos procedimentos auxiliares.
a) A comissdo de Coniratacdo e os respectivos substitutos, ser@o designados
pela autoridade mdxima da Administragdo;
b) A comissdo de que trata oinciso IVserd formada por, no minimo, rés
membros, e serd presidida por um deles.

Pardgrafo Unico. As definicdes dos agentes {Agente de Contratagdo, Pregoeiro,
Equipe de Apoio e Comissdo de Confratacdo) estdo alinhadas com as atribuigces
previstas na Lei 14.133/2021, especiaimente nos arfs. 6° a 9°, que tratam das
competéncias dos agentes envolvidos em licitagdes e também suas afribui¢oes.

Art. 3° Em consonéncia com o artigo 7.° da Lei Federal n° 14.133/2021, a desighagdo
para o exercicio das atividades mencionadas no art. 1° desta Lei Complementar, serd
feita por meio de portaria do Chefe do Executivo Municipadl.

Ant. 4° Atendidas as disposicdes constantes nos artigos anteriores, serdo pagas
gratificacdes mensals a serem atribuidas aos Integrantes designados para cumprir o
funcdo de Agente de Contratacdo, Pregoeiro, Membros da Equipe de Apoio e
Membros da Comiss@o de Contratacdo, conforme estabelecido na Lei Federal

n° 14.133/2021.

Art. 5° O valor da gratificac@o mensal a ser concedida ao servidor nomeado ou
desighado, pelo Chefe do Executivo Municipdl, serd a seguinte:
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a) Agente de Contratacdo: 100% (cem por cenfo) da referéncia salarial G, do
quadro de remuneragdo servidores publicos do municipio de Tabapud-SP, atualizado
pela Lei 2.999 de 7 de fevereiro de 2025;

b) Pregoeiro: 100% (cem por cento) da referéncia salarial G, do quadro de
remuneracdo servidores publlcos do municiplo de Tabapud-SP, atudlizado pela Lel
2.999 de 7 de fevereiro de 2025;

c) Membro da Equipe de Apoio: 80% (oitenta por cento) da referéncia salarial G, do
quadro de remuneragdo servidores publicos do municipio de Tabapud-SP, atualizado
pela Lei 2.999 de 7 de fevereiro de 2025;

d) Membro da Comiss&o de Licitagdes: 80% (oitenta por cento) da referéncia salarial
G, do quadro de remuneracdo servidores publicos do municipio de Tabapud-SP,
atualizado pela Lel 2.999 de 7 de fevereiro de 2025;

Art. 6° O agente pUblico designado para o cumprimento do disposto nesta Lei deverd
preencher os seguintes requisitos:

I - Ser, preferencialmente, servidor efetivo ou empregado publico do quadro
permanente da administragcdo publica;

Il - Para as fungdes de Agente de Contratagdo e Pregoeiro, o servidor deverd possuir
atribuicdes relacionadas a licitagdes e contratos ou possuir formagdo compativel ou
gualificacdo atestada por certificagdo profissional emitida por escola de govemo
criada e mantida pelo Poder PUblico;

Pardgrafo Unico. Os agentes de coniratagcdo, os seus substitutos e o presidente da
comissGo de contfratagdo ser@o designados dentre servidores efetivos ou
empregados publicos do quadro permanente da administragdo publica.

Art. 7° E vedado o acUmulo de gratificacdes ao mesmo servidor que exercer
concomitantemente mais de uma das funcdes descritas no art. 1.° desta Lei
Complementar, sendo-lhe assegurado o direito de perceber a gratificagdo de maior
valor dentre ds fungdes desempenhadas.

Art. 8° Apds a publicacdo da portaria de designacdo do Agente de Contratagdo,
dos Pregoeiros, dos Membros da Equipe de Apoio e dos Membros da ComissGo de
Contratagdo, referidos nesta Lei, cujas atribuigcbes sdo passiveis de serem
gratificadas, o Setor de Recursos Humanos ficard responsével pelo registro da
gratificacdo das funcdes referidas nesta Lei.

Pardgrafo Gnico. N&o terd direlto a gratificacdo de que trata esta Lel Complementar,
o servidor ocupante de cargo em comissdo.

Art. 9° As despesas decorrentes desta Lei Complementar onerar@o as dotagdes
préprias do Orgamento Municipal vigente, suplementadas se necessdrio.
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Art. 10° As grdatificacdes disciplinadas nesta Lei Complementar serdo pagas
mensalmente em parcela Unica e destacada na folha de pagamento e n&o serd
incorporada ao vencimento do servidor em nenhuma hipétese.

Art. 11° Esta Lei Complementar enfrard em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposicdes em contrdrio.

Prefeitura Municipal da Tabapua-SP, em 04 de abril de 2025.
SILVIO CESAR Assinado de forma digital por

SILVIO CESAR
SARTORELLO:15786976890 ¢4 prone | 015786976890

SILVIO CESAR SARTORELLO
Prefeito Municipal
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Estado de Sao Paulo
CNPJ. 45.128.816/0001-33

ANEXO | - QUADRO DE GRATIFICACOES DA PREFEITURA MUNICIPAL DE TABAPUA-SP

QUANTIDADE ATIVIDADE PROCENTAGEM (% REFERENCIA
01 Agente de Contrata¢do 100% G
02 Pregoeiro 100% G
05 Membro da Equipe de Apoio 80% G
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JUSTIFICATIVA AO PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N. 004, DE 09 DE ABRIL DE
2025.

Exmo. Senhor Presidente
Fernando Fachin Franzoti
Nobres Vereadores

O presente Projeto de Lei Complementar
visa instituir e autorizar a concessdo de gratificagdo de servicos aos agentes
de contratagdo, pregoeiros, membros da equipe de apoio e membros da
comissdo de contratagdo. Essa iniciativa € fundamental para reconhecer e
valorizar o frabalho desempenhado por esses profissionais, que sdo essenciais
para a tfransparéncia e eficiéncia dos processos de contratagdio publica,

A gratificacdo proposta tem como objetivo
incenfivar a dedicacdio e o comprometimento desses servidores, que
frequentemente enfrentam desafios significativos em suas fungdes, como a
complexidade das legistacdes pertinentes e a necessidade de garantir a lisura
e a competitividade nas contratagdes. Ao oferecer uma compensagdio justa,
estamos ndo apenas valorizando o esfor¢co individual, mas também
promovendo um ambiente de trabalho mais mofivador e produtivo.

Além disso, a implementagdo dessa
gratificagcdo contribuird para a atracdo e retencdo de talentos na
administracdo publica, assegurando que os profissiongis envolvidos nas
contratacdes possuam a qudalificacdo e a experiéncia necessarias para
desempenhar suas fungdes com exceléncia. Isso, por sua vez, resuttard em
contratacdes mais eficazes e em um uso mais responsdvel dos recursos
publicos.

Por fim, a aprova¢cdo deste projeto é um
passo importante para fortalecer a governanga publica, garantindo que os
processos de Llicita¢cdo sejom realizados de forma justa, transparente e
eficiente, em beneficio da sociedade como um todo.

Contamos com o apoio dos nobres colegas
para a aprovacdo deste projeto, que representa um avango significativo na
valorizacdo dos servidores publicos envolvidos.

Paco Municipal “Waldomiro Xavier de Souza Filho”, aos 04 dias do més de abril de

2025.
SILVIO CESAR ’:;i'gl‘i‘\",‘l’gecgl“;“ digital
SARTORELLO:15786976890 ¢y propr) (015786976890
SILVIO CESAR SARTORELLO

Prefeito Municipal

Av. Rodolfo Baldi, 817 - Centro - CEP 15880-011 - TABAPUA-SP - Fone: (17) 3562-9022 - www.tabapua.sp.gov.br



PREFEITURA MUNICIPAL DE TABAPUA

Estado de Sdo Paulo
CNPJ. 45.128.816/0001-33

ANEXO AO PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 004,
DE 04 DE ABRIL DE 2025.

ESTIMATIVA DO IMPACTO ORGAM ENTARIO-FINANCEIRO
NO EXERCICIO ATUAL E NOS DOIS SUBSEQUENTES

Exigéncia: Lei Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000. - Artigos 16 e 17.

DECLARACAO DO ORDENADOR DE DESPESAS:

Eu, SILVIO CESAR SARTORELLO, Prefeito Municipal de Tabapui, na
condicdo de Ordenador de Despesas, DECLARO, para fins de comprovacédo perante o
Poder Legislativo, em atendimento a Lei Complementar n® 101, de 04 de maio de 2000 — Lei
de Responsabilidade Fiscal, que as despesas de carater continuado que tratam o Projeto de
Lei Complementar n® 004, de 04 de abril de 2025, tem adequacéo a Lei Orgamentaria Anual
do Exercicio de 2025 e para os dois anos subseqlientes, estando compativel com o Plano
Plurianual e com a as Metas Fiscais, € que 0 mesmo ndc compromete a execucdo
orcamentaria, inclusive o desenvolvimento de outros programas e projetos da mesma
espécie ja em andamento no Municipio.

Informamos, que os valores e percentuais apresentados nos estudos
acumulam valores e provisfes de impactos anteriormente aprovados.

Declaro ainda, para suprir as dotagdes orgamentarias que por ventura ser
insuficiente para o atendimento das despesas deste projeto, poderdo ser alocados através
de crédito especial se houve excesso de arrecadagéo ou realocados por suplementagoes
anulagdo parcial e/ou total de dotagbes existentes no orcamento geral no municipio, com
amparo legal no art. 167 inciso V! da Constituicdo Federal de 1988, bem como nos art. 40 a 46
da Lei 4.320/64.

Tabapué, 04 de abril de 2025.
SILVIO CESAR Assinado de forma digital

) por SILVIO CESAR
SARTORELLO:15786976890 SARTORELLO:15786976890

SILVIO CESAR SARTORELLO
Prefeito Municipal
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IMPACTO ORCAMENTARIO E FINANCEIRO
Lei de Responsabilidade Fiscal - Art. 16 e 17

PERIODO: 2025 2026 e 2027 Impacto 004/2025
|- DO MOTIVO
Estimativa do Impacto Orgamentario e Financeiro decorrente da Criagao de Gratificagoes para Servigos Prestados pelo Agente de Contratagan, |
Pregoeiros, Membros da Equipe de Apoio e Membros da Comiss&o de Contratagdo na Estrutura Administrativa da Prefeitura Municipal de
Tabapud - SP
Diante o exposto acima, ternos o valor dos acréscimos, conforme quadro abaixo:
Natureza da Despesa Anual - Exercicio 2025
Previsdo de Aumento da Despesa... 98.001,39
Total do Aumento Anual. ... 98.001,39
Natureza da Despesa Anual - Exerclcio 2026
Previsdo de Aumento da Despesa... 130.668,52
Total do Aumento Anual. . . . 130.668,52
Natureza da Despesa Anual - Exercicio 2027
Previsdo de Aumento da Despesa... 130.668,52
Total do Aumento Anual. . .. 130.668,52
Nota 1) Previsdo de Aumento na Despesa com Pessodl.......
ti — DO IMPACTO FINANCEIRO E ORCAMENTARIO - VALORES CONSOLIDADOS {ADMINISTRACAO DIRETA PM + CAMARA)
a) Exercicio de 2025
+ Superdvit Financeiro Previsto em 31/12/2024 3.406.601,86
+ Receita esperada para o exercicio de 2025 78.000.000,00|
= Disponibilidade Financeira Estimada para 2025 81.406.601,86
Acréscimo de despesas 98.001,39
- Impacto Financeiro 0,1204%
- Impacto Orgamentario 0,1256%
b) Exercicio de 2026
+ Superavit Financeiro Previsto para 31/12/2025 2.895.611,58
+ Receita esperada para o exercicio de 202¢€ 82.000.000,00
= Disponibilidade Financeira Estimada para 2026 84.895.611,58
Acréscimo de despesas 130.668,52
- Impacto Financeiro 0,1539%
- Impacto Orgamentdrio 0,1594%
c) Exercicio de 2027
+ Superdvit Financeiro Previsto para 31/12/2026 2.461.269,84
+ Receita esperada para o exercicio de 2027 86.000.000,00
= Disponibilidade Financeira Estimada para 2027 88.461.269,84
Acréscimo de despesas 130.668,52
- impacto Financeiro 0,1477%
- Impacto Orgamentdrio 0,1519%
Il - DOS LIMITES DOS GASTOS COM PESSOAL
a) Exereicio de 2025
Receita Corrante Liquida Estimada 72.592.830,05
Custo Anual Folha de Pagamento e Encargos - {exercicio 2024) 29,239.974,92
impacto 003/2025 - Criagéio de Gratificagbes 98.001,39
impacto 002/2025 - Criagio de Fungoes Gratificadas e Cargos -247.288,07
Impacto 001/2025 - Estimativa de Revis§o Geral Anual de 11,95% 3.494.177,00
Custo Anual Estimado Folha de Pagamento e Encargos 29.090.688,24
Percentual Estimado em 31/12/2025 40,07%
b) Exercicio de 2026
Receita Corrente Liquida Estimada 75.786.914,57
Custo Anual Estimado Folha de Pagamento e Encargos de 2025 29,090.688,24
Estimativa de Revisdo Geral Anual de 5% 1.454.534,41
Custo Anual Estimado Folha de Pagamento e Encargos 30,545,222,65|

Percentual Estimado em 31/12/2026

4[]@0%]




) Exercicio de 2027
Receita Corrente Liquida Estimada

Custo Anual Estimado Folha de Pagamento e Encargos de 2026 30.545.222,65
Estimativa de Revisdo Geral Anual de 5% 1.527.261,13
Custo Anual Estimado Folha de Pagamento e Encargos 32.072.483,78
Percentual estimado em 31/12/2027 40,69%)|

78.818.391,15

Nota:
2) Estimativa de crescimento da Receita Corrente Liquida de 4,4% sobre 2026 e 4,00% sobre 2027 - relatério Focus 31/03/2025
3) Estimatlva de crescimento da Despesa de de 5,00% sobre 2026 e 5,00% sobre 2027

IV~ DA DECLARAGAO DO SR. PREFEITO

Declaramos, nos termos da lei que, as alteragBes de despesas aqui consideradas estdo previstas no Plano Plurianual, na Lel das Diretrizes

Orgamentdrias e na Lei Orgamentaria Anual e ndo comprometem as metas flscais estabelecidas.

Tabapui, 04 de abril de 2025.
SILVIO CESAR Asslnado de forma digttal por SLVIO
SARTORELLO:15786976890  CESAR SARTORELLO:15786976350
Silvio Cesar Sartorello

Prefeito Municipal



