CAMARA MUNICIPAL DE TABAPUA

CNPJ: 51.840.568/0001-04

AVENIDA DR. JOSE DO VALLE PEREIRA, 987 - CEP. 15880.000 - TABAPUA-SP
FONE: (17) 3562-1985 - FONE/FAX: (17) 3562-1273

AUTOGRAFO DE LEI N° 052, DE 19 DE JUNHO DE 2019.

Aprova conforme redagéo o Projeto de Lei Complementar n°. 009 de 18/06/2019, do
Executivo Municipal, que “Dispde sobre alteragao da Lei Complementar n°. 142/2017,
alterada pelas Leis Complementares 147/2017 e 151/2017, quanto a exigéncia de
experiéncia de cargos publicos para efeito de concurso piblico, gratificagdes de
servidores e da outras providéncias”.

A Mesa da Camara Municipal de Tabapua-SP, em sua Sessdo Extraordinaria do dia
19 de Junho de 2019, e com base na LOM e no Regimento Interno;

APROVA:

Art. 1° - As especificagbes de experiéncia para os cargos de
Supervisor Administrativo da Diretoria Administrativa; Eletricistas; Eletricistas de veiculos;
Gerente de Central de Alimentos; Mecanico; Motorista de Ambulancia; Operador de
Maquina; Padeiro e Pedreiro, previstas no Anexo VIIl, da Lei Complementar 142/2017,
alterada pelas Leis Complementares 147/2017 e 151/2017, passam conter a seguinte

redacéo:
ESPECIFICACOES
Provimento
Escolaridade
Experiéncia Desnecessaria (NR)
Carga horaria

Paragrafo unico - Fica dispensado a comprovagdo de experiéncia
para exercer as fungdes de cargos comissionados de Diregcao, Chefia e Assessoramento.
| - os nomeados para os cargos comissionados a que alude
este paragrafo Unico, estdo desobrigados ao registro de ponto, por dedicacdo exclusiva e
exclusao da incidéncia de horas extras.

Art. 2° - O art. 71 da Lei Complementar de n°® 142/2017, alterada pelas
Leis Complementares 147/2017 e 151/2017, passa a vigorar com a seguinte redacéao:

....................................................................................................

VI - Fungao Gratificada: gratificacdo acesséria ao vencimento, pelo
efetivo exercicio de Diregao, Chefia e Assessoramento; (NR).

Art. 3° - O Capitulo I, do Titulo I, do Livro Il, da Lei Complementar
142/2017, alterada pelas Leis Complementares 147/2017 e 151/2017, passa a denominar-se
“DA FUNCAO GRATIFICADA E DA GRATIFICACAO POR ACUMULQ?”, acrescido do art.80-

A, que vigorara com a seguinte redagao:
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) CAPITULO Il ) )
DA FUNGAO GRATIFICADA E DA GRATIFICAGAO POR ACUMULO

Art. 80-A - Fica instituida a Gratificacdo por Acumulo de Atribuigbes
“GAA”, a ser paga a servidor publico efetivo designado para o exercicio de atribuigdes,
inclusive plantbes, de que, pela sua natureza ou transitoriedade, nao justificarem a criagao
de novos cargos ou empregos publicos.

§1° - A Gratificagdo “GAA” de que trata este artigo sera remunerada
em percentual varidvel entre 10 (dez) e 50 (cinquenta) por cento, calculado sobre o
vencimento basico do servidor que vier a exercé-la, tudo em conformidade com o grau de
responsabilidade exigido para o exercicio.

§ 2° - A remuneracdo correspondente a “GAA”, prevista neste artigo,
em hipétese alguma, se incorporara ao vencimento do servidor.

Art. 4° - As despesas decorrentes da execucdo da presente lei
correrao por conta das dotagdes orcamentarias vigentes.

Art. 5° - Esta lei entrara em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposicdes em contrario.

Camara Municipal de Tabapua-SP, 19 de Junho de 2019.

Cq-m Ol (/J(? [@/,___.f p ,/_/gc‘/ 7 Z
arciso do Valle Pereira / Adilson Olivio
Presidente Vice-Presidente

Sil




