’ff‘ﬁ“ PREFEITURA MUNICIPAL DE TABAPUA

e’

Estado de Sdo Paulo
CNPJ. 45.128.816/0001-33

PROJETO DE LEI N° 005, DE 31 DE JANEIRO DE 2025.

“Dispbe sobre a Revisdo Geral Anual da
Remuneracdo dos Servidores Piblicos Municipais
do Poder Executivo do Municipio de Tabapud e da
outras providéncias”.

Presidente da Cimara BILVIO CESAR SARTORELLO, Prefeito do Municipio
de Tabapua/SP, no uso de suas atribuicdes legais, propde o presente projeto de lei
complementar para apreciagdo e votacdo por esta Casa de Leis:

Art. 1° - Fica o Poder Executivo de Tabapud,
autorizado a proceder no més de Fevereiro de 2025, a Revisdo Geral Anual da
remuneracio dos servidores pdblicos municipais, conforme dispde o inciso X do
artigo 37, da Constituicao Federal.

Art. 2° - O indice da Revisdo Geral Anual do exercicio
de 2025 sera de 11.95%.

Paragrafo Unico - O percentual sera aplicado sobre o
salério base de todos os servidores e empregados publicos, admitidos sob qualquer
regime trabalhista ou provimento, aos proventos de inativos e pensionistas.

Art. 3° - As despesas decorrentes da execucdo da
presente Lei, serdo atendidas através das dotagSes consignadas na Lei Orcamentéria
Anual de cada exercicio financeiro, suplementadas se necessario, na forma da Lei.

Art. 4° - Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicagdo, surtindo os seus efeitos retroativos a partir de 1° de fevereiro de 2025.

Art. 5° - Revogam-se as disposi¢ces em contrario.

Paco Municipal “Waldomiro Xavier de Souza Filho”, 31 de janeiro de 2025.

SILVIO CESAR Assinado de forma digital

| por SILVIO CESAR
SARTORELLO:15786976890 SARTORELLO:15786976890

SILVIO CESAR SARTORELLO
Prefeito Municipal

Av. Rodolfo Baldi, 817 - Centro - CEP 15880-011 - TABAPUA-SP - Fone: (17) 3562-9022 - www.tabapua.sp.gov.br



PREFEITURA MUNICIPAL DE TABAPUA

Estado de Sao Paulo
CNPJ. 45.128.816/0001-33

MENSAGEM DO EXECUTIVO AO PROJETO DE LEI N. 005, DE 31 DE JANEIRO
DE 2025.

Senhor Presidente;
Nobres Vereadores:

Saudamos cordialmente Vossa Exceléncia e demais pares desse
Legislativo, na oportunidade em que encaminhamos o projeto de lei n® 005, de 31 de
janeiro de 2025, objetivando garantir ao funcionalismo publico municipal a Reviséo
Geral Anual da Remuneragéo dos Servidores Piblicos Municipais do Poder Executivo

do Municipio de Tabapua-SP.

Trata de autorizagdo para que o Poder Executivo promova o
reajuste da remunergado dos sevidores no percentual de 11,95%, com base na variagdo
do IPCA (Indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo) de dezembro de 2024,
correspondente a 4,83%, acrescida de um aumento real de 7,12%, totalizando 11,95%..
Tal medida, é extremamente importante para que nao haja perca do poder de compra e

para a valorizagdo do funcionalismo ptblico.

Dessa forma, encaminhamos para votagdo o incluso projeto de

lei, em regime de urgéncia, esperando sua devida aprovagéo por essa Casa de Leis.

SILVIO CESAR Assinado de forma digital

. por SILVIO CESAR
SARTORELLO:15786 SARTORELLO:1578697689

976890 0

SILVIO CESAR SARTORELLO
Prefeito

Ao Exmo. Sr.

FERNANDO FACHIN FRANZOTI
DD. Presidente da Camara Municipal
Tabapua-SP

Av. Rodolfo Baldi, 817 - Centro - CEP 15880-011 - TABAPUA-SP - Fone: (17) 3562-9022 - www.tabapua.sp.gov.br



OUADRO MAGISTERIO

A - CLASSES DE DOCENTES - PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA I

Jornada de 33 horas-aula semanais
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FORMACA : m

MACAO Nivel/Ref. 1 2 3 4 5 6 7 8 -

Normal nivel médio, superior e Il 1.016,12 14.056,27 14.096,84 4.137,82 4.179,18 1¥4.220,99 4.263,19 §.305,83 14.348,88 m

pedagogia —

P6s Graduacgdo I 1.176,76 14.218,52 4.260,72 14.303,32 @.346,35 1¥4.389,82 4.433,71 1.478,06 14.522,84 —l

Mestrado |11l 4.343,83 14.387,26 $#.431,14 4.47545 4.520,22 4.56541 W4.611,06 4.657,18 4.703,75 CcC

Doutorado I\ 4.517,59 4.562,76 14.608,38 1.654,47 4.701,02 4.748,02 4.795,50 1.843,46 4.891,89 o 3

Jornada de 38 horas-aula semanais o 5;” >

FORMACAO Nivel/R 1 2 3 4 5 6 7 8 =3 g

i ef. 8

Normal nivel médio, 1 1.627,52 U.673,79 1.720,54 W.767,74 11.815,42 4.863,57 4.912,21 4.961,32 5.010,95 &0 [C
superior e o1

Pedagogia - O Z

P6s Graduacao i 1.812,64 14.860,76 4.909,37 14.958,46 5.008,04 5.058,11 5.108,70 [5.159,80 5.211,38 § D |

Mestrado 18 5.005,13 [5.055,19[5.105,74 [5.156,80 5.208,36 [5.260,44 5.313,05 5.366,18 5.419,84 e 83 o

Doutorado 1% 5.205,34 [5.257,38 5.309,97 5.363,07 5.416,70 5.470,85 5.525,57 5.580,82 15.636,64 % O |

g v |9

Jornada de 39 horas-aula semanais & 2 >

FORMACAO Nivel/R 1 2| 3 1 5 6 7 8 & g_ -

Normal nivel médio, superior ' U

%edago_gja I 4.749,29 4.796,80 4.844,76 4.893,20 4.942,13 4.991,56 5.041,48 5.091,88  5.142,82 m

P6s Graduagao 11 4.939,27] 4.988,66 5.038,54 5.088,93 5.139,83 5.191,22 5.243,13 5.295,56,  5.348,51

Mestrado 111} 5.136,84] 5.188,21 5.240,09 5.292,49 5.345,42 5.398,87 5.452,86 5.507,3%  5.562,46 -'I

Doutorado 13% 5.342,32 5.395,73 5.449,68/ 5.504,19 5.559,22 5.614,82 5.670,98 5.727,68  5.784,96 E

>

=

>
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B - CLASSES DE DOCENTES - PROFESSOR DE APOIO I

Jornada de 30 horas-aula semanais

FORMACAO giT:ivel /R 1 2 3 4 5 6 7 8
Normal nivel médio, 64‘
superior e Pedagogia I 3.653,12 3.689,66 3.726,55 3.763,80 3.801,45 3.839,46 3.877,86 3.916, 3.955,80
Pés Graduacgao i 3.799,25 3.837,24l 3.875,61 3.914,37 3.953,51] 3.993,05 4.032,98 4.073,31 4.114,04]
Mestrado [H81 3,951,211 3.990,72| 4.030,63 4.070,94 4.111,65 4.152,76 4.194,30 4.236,23 4.278,59
Doutorado v 4.109,26 4.150,36 4.191,87 4.233,78 4.276,11 4.318,87 4.362,08 4.405,68 4.449,7:

C- CLASSES DE DOCENTES -~ PROFESSOR COORDENADOR DE PROJETOS EDUCACIONAIS

Jornada de 40 horas-aula semanais

FORMACAO ?iyel/ 1 2 3 4 5 6 7 8 9
ef.

Normal nivel médio,

superior ePedagogia 1 4.870,83 | 4.919,54 |4.968,73| 5.018,42 | 5.068,61 5.119,29 | 5.170,48| 5.222,19| 5.274,41

Pés Graduacao 11 5.065,66 | 5.116,32|5.167,48| 5.219,16 |5.271,35 | 5.324,06(5.377,30 5.431,08| 5.485,39

Mestrado 1T 5.268,29 | 5.320,97 | 5.374,18| 5.427,92 | 5.482,20 5.537,03| 5.592,40| 5.648,32| 5.704,80

Doutorado v 5.479,02 | 5.533,81 | 5.589,15| 5.645,04 | 5.701,49| 5.758,51| 5.816,09 5.874,25| 5.832,99

D- CLASSE DE DOCENTES - PROFESSOR ADJUNTO SUBSTITUTO DE EDUCACAO BASICA 1

Jornada de 12 horas-aula semanais

FORMACAO l\fTivel /R 1 2 3 4 5 6 7 8 9
erf.

Normal nivel médio,

superior e Pedagogia I 1.461,25 1.475,86( 1.490,61 1.505,53| 1.520,581.535,79 1.551,15 1.566,65 1.582,32

Pé6s Graduagao 181 1.519,701 1.534,90 1.550,24 1.565,76| 1.581,411.597,22 1.613,19 1.629,32 1.645,621

Mestrado ifn 1.580,49 1,596,301 1.612,25 1.628,38 1.644,66 1.661,10 1.677,72] 1.694,50 1.711,44}

Doutorado v 1.643,71 1.660,14 1.676,75 1.693,51] 1.710,45 1.727,56| 1.744,83 1.762,27 1.779,89

E - CLASSES DE DOCENTES - PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA II, PROFESSOR
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DE APOIO II E PROFESSOR ADJUNTO SUBSTITUTO DE
EDUCACAO BASICA 1I

Valor por hora-aula

FORMACAO I\%fvel /R 1 2 3 4 5 6 7 8 9
ef.

Licenciatura Especifica I 24,34 24,57 24,83 25,07 25,31 25,57 25,83 26,10 26,35

P6s Graduagao I 25,30, 25,56 25,82 26,07 26,34 26,59 26,86 27,13 2741

Mestrado 1l 26,31 26,58 26,85 27,11 27,38 27,66 27,94 28,22, 28,50

Doutorado v 27,37, 27,65 27,92 28,20 28,49 28,77 29,06 29,34 29,63
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CLASSE DE SUPORTE PEDAGOGICO - FUNCOES DE CONFIANCA

F - COORDENADOR PEDAGOGICO rm
2 &
Jornada de 40 horas semanais picd 8_
FORMACAO I\;ivel/R 1 2 3 4 5 6 7 8 9 & O
ef. :
Licenciatura Plena Il 5.650,14 5.706,64 5.763,70 5.821,34| 5.879,55 5.938,37 5.997.74 6.057,72 6.118,29 o 8—
P6s Graduacdo 1 5.876,14 5.934,91| 599425 6.054,20 6.114,73 6.175,88 6.237,64 6.300,02 6.363,03 z wn
Mestrado 111 6.111,19 6.172,300 6.234,03 6.296,36 6.359,33 6.422,92] 6.487,14 6.552,02 6.617,54 § o}
Doutorado v 6.355,64] 6.419,20) 6.483,38 6.548,22 6.613,70 6.679,84 6.746,63 6.814,11 6.882,24] § 90
= Q
G - VICE - DIRETOR DE ESCOLA 8 C
o
Jornada de 40 horas semanais
FORMACAO I\%ivel /R 1 2 3 4 5 6 7 8 9
er.
Licenciatura Plena [[ 6.156,12 6.217,69 6.279,86 6.342,65 6.406,08) 6.470,15 6.534,86 6.600,20 6.666,20
Pé6s Graduagao 11 6.402,38 6.466,39 6.531,06 6.596,36 6.662,33 6.728,95 6.796,24 6.864,19 6.932,85
Mestrado TII 6.658,46 6.725,05 6.792,30 6.860,22f 6.928,83 6.998,12 7.068,10 7.138,77 7.210,16
Doutorado v 692480 6.994,04 7.063,99 7.134,63 7.20598 7.278,04f 7.350,82 7.424,32 749856
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H - DIRETOR DE ESCOLA

Jornada de 40 horas semanais

FORMACAO fNivel /Re 1 2 3 4 5 6 7 8 9
Licenciatura Plena I 6.409,13 6.473,21] 6.537,94 6.603,33 6.669,35 6.736,04 6.803,41 6.871,44 6.940,15
Po6s Graduacao I 6.66548 6.732,14 6.799,46 6.867,45 6.936,13 7.005,50 7.075,54 7.146,317.217,76
Mestrado 11 6.932,11 7.001,42 7.071,43 7.142,15 7.213,58 7.285,71 7.358,57 7.432,15/7.506,47)
Doutorado v 7.209,38 7.281,47 7.354,29 7.427,84] 7.502,12| 7.577,15 7.652,91 7.729,44/7.806,72
I - SUPERVISOR DE ENSINO
Jornada de 40 horas semanais
FORMACAO I\%ivel /R 1 2 3 4 5 6 7 8| 9
el.
Licenciatura Plena I 6.813,90 6.882,04 6.950,86 7.020,37] 7.090,57 7.161,49 7.23309 7.30543 7.378,49
Po6s Graduagao 11 7.086,46 7.157,33 7.228,90 7.301,19 7.374,20 7.447,93 7.522,42 7.597,64 7.673,61|
Mestrado i1 7.369,93 7.443,62 7.518,05 7.593,23 7.669,17 7.74587 7.823,31] 7.901,55 7.980,57
Doutorado v 7.664,7% 7.741,35 7.818,78 7.896,96] 7.97593 8.055,70, 8.136,25 8.217,62 8.299,79
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PREFEITURA MUNICIPAL DE TABAPUA

Estado de Sao Paulo
CNPJ. 45.128.816/0001-33

REFERENCIAS VALOR ATUAL| VALOR
ATUALIZADO

A R$ 1.370,53 R$ 1.534,31
B R$ 1.389,76 R$ 1.555,84
C R$ 1.528,85 R$ 1.711,55
D RS 1.682,64 R$ 1.883,72
E R$ 1.846,60 R$ 2.067,27
F R$ 2.026,41 R$ 2.268,57
G R$ 2.171,14 R$ 2.430,59
H R$ 2.785,17 R$ 3.118,00
I R$ 3.119,89 R$ 3.492,72
] R$ 3.696,60 R$ 4.138,34

3 K R$ 4.074,30 R$ 4.561,18
L R$ 6.626,52 R$ 7.418,39

Av. Rodolfo Baidi, 817 - Centro - CEP 15880-011 - TABAPUA-SP - Fone: (17) 3562-9022 - www.tabapua.sp.gov.br



PREFEITURA MUNICIPAL DE TABAPUA

Estado de Sao Paulo
CNPJ. 45.128.816/0001-33

IMPACTO ORCAMENTARIO E FINANCEIRO
Lei de Responsabilidade Fiscal - Art. 16 e 17

PERIODO: 2025 2026 e 2027 Impacto 001/2025
1-DO MOTIVO

Estimativa do Impacio Orgamentario e Financeiro referente a Repasigao Salarial Anual dos Servidores do Municipio de Tabapua, cam base na

variagie do IPCA (indice Nacional de Pregos aa € lor Ampla) de dezembra de 2024, correspondente 3 4,83%, ida de um ay 1

real de 7,12%, totalizando 11,95%.
Diante o exposto aclma, temos o valor dos acréscimos, conforme quadro abaixo:

Natureza da Despesa Anual - Exercicio 2025

Previsdo de Aumento da Despesa... 3.494.177,00
Total do Aumento Anual. . . . 3.494.177,00
Natureza da Despesa Anual - Exercicio 2026

Previsao de Autnento da Despesa... 1.636.707,60
Total do A Anual. ... 1.636.707,60
Natureza da Despesa Anual - Exercicio 2027

Previsdo de Aumento da Despesa... 1.718.542,98
Total do Aumento Anual. .., 1.718.542,98

Nota 1) Previsdo de Aumento na Desp com P l

11 - DO IMPACTO FINANCEIRO E ORCAMB\ITARIO - VALORES CONSOLIDADOS (ADMINISTRACAO DIRETA PM + CAMARA)
a) Exerciclo de 2025

+ Superévit Financeiro Prevista em 31/12/2024 3.406.601,86
+ Receita esperada para o exercicio de 2025 78.000.000,00
= Disponibilidade Financeira Estimada para 2025 81.406.601,86
Acréscimo de despesas 3.494.177,00
- Impacto Financeiro 4,2923%
« Impacto Orgamentirio §,4797%
h) Exercicio de 2026

+ Superévit Financeiro Previsto para 31/12/2025 2.855.611,58
+ Receita esperada para o exercicio de 2026 82.000.000,00
= Disponibilidade Financeira Estimada para 2026 BA.895.611,58
Acrdscimo de despesas 1.636.707,60
- impacto Flnanceiro 1,9279%
~Impacte Org il 1,9860%
¢} Exerelcio de 2027

+ Superdvit Financeiro Prevista para 31/12/2026 2.461.269,84
+ Receita esperada para o exercicio de 2027 86.000.000,00
= Disponibilidade Financeira Estimada para 2027 88.461.269,84
Acréscimo de despesas 1.718.542,98
- Impacto Financeiro 1,9427%
« impacto Or¢amentdrio 1,9983%

It - DOS LIMITES DOS GASTOS COM PESSOAL

a) Exercicio de 2025

Receita Corrente Liquida Estimada 71.864.496,88
Custa Anual Folha de Pagamento e Encargos - (exerciclo 2024} 28.239.874,92
Impacto 002/2025 - Extimativa de Revizio Geral Anuaf de 11,95% 3.494.177,00
Custo Anual Estimado Folha de Pagamento & Encargos 32.734.151,92
Percentual Estimado em 31/12/2025 45,55%

b) Exercicio de 2026

|Receita Corrente Liquida Estimada 74.739.076,75
Custo Anual Estimado Folha de Pagamento e Encargos de 2025 32.734.151,92
Estimativa de Revisdo Geral Anual de 5% 1.636.707,60
Custo Anual Estimado Folha de Pagamento e Encargas 34.370.859,52
Percentual Estimado em 31/12/2026 45,99%)|

Av. Rodolfo Baldi, 817 - Centro - CEP 15880-011 - TABAPUA-SP - Fone: (17) 3562-9022 - www.tabapua.sp.gov.br



PREFEITURA MUNICIPAL DE TABAPUA

Estado de Sao Paulo
CNPJ. 45.128.816/0001-33

¢) Exerciclo de 2027

Receita Corrente Liquida Estimada 77.414.735,70
Custo Anual Estimado Foltha de Pagamento e Encargos de 2026 34.370.859,52
Estimativa de Revis#io Geral Anual de 5% 1.718.542,98
Custo Anual Estimado Fotha de Pagamento ¢ Encargos 36.089.402,50
Percentual estimado em 31/12/2027 46,62%
Nota:

2) Estimativa de crescimento da Recefta Carrente Liquida de 4,00% sobre 2026 e 3,58% sobre 2027 - refatdrio Focus 06/01/2025
3) Estimativa de crescimento da Despesa de de 5,00% sobre 2026 e 5,00% sobre 2027

IV - DA DECLARAGA® DO SR. PREFEITO

Declaramos, nos termos da lei que, as aftera¢des de despesas aqui consideradas estdo previstas no Plana Plurianual, na Lef das Diretrizes
Orgamentarias e na Lei Orcamentérla Anual e ndo comprometem as metas fiscais estabelecidas.

Tabapu3, 31 de janeiro de 2025.

SUVIO CESAR st deforem digl pror
SARTORELLO:1S7R6976 SLMOCESM
50 SAIGRELLC S7ee AR

Silvia Cesar Sartarelfo
Prefeita Municipal

Av. Rodolfo Baldi, 817 - Centro - CEP 15880-011 - TABAPUA-SP - Fone: {17) 3562-9022 - www.tabapua.sp.gov.br



