cﬁmm MUNICIPAL DE TABAPUA

ESTADO DE SAO PAULO
CNPJ: 51.840.569/0001-04

AUTOGRAFO DE LEI N° 078, DE 22 DE DEZEMBRO DE 2022.

Aprova conforme redagdo o Projeto de Lei n° 054 de 16/12/2022, do Executivo
Municipal, que “AUTORIZA O PODER EXECUTIVO DE TABAPUA A CELEBRAR CONVENIO
COM A ASSOCIACAO BENEFICENTE DE TABAPUA, ATRAVES DO HOSPITAL MARIA DO
VALLE PEREIRA CONFORME MINUTA DO CONVENIO E PLANO DE TRABALHO, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS”.

A Mesa da Camara Municipal de Tabapua-SP, em sua Sessdo Extraordinaria do dia
22 de Dezembro de 2022, e com base na LOM e no Regimento Interno;

APROVA:

Art. 1° - Fica o Executivo Municipal autorizado a celebrar Convénio com a
Associacdo Beneficente de Tabapua, mantenedora do Hospital Maria do Valle Pereira,
entidade filantrépica sem fins lucrativos, com sede na cidade de Tabapud/SP, inscrita no
CNPJ sob o n° 71.981.476/0001-07, com a finalidade de atendimento de Usuarios do
Sistema Unico de Salde — SUS, abrangendo parte ambulatorial, internagéo clinica e
cirurgica.

Art. 2° - As obrigagdes da avenga sdo aquelas descritas na minuta de convénio e
plano de trabalho anexos, parte integrante desta lei.

Art. 3° - O Executivo Municipal fica autorizado a repassar para a Instituicdo, pelo
convénio entre as partes, a importancia de R$ 465.838,50 (quatrocentos e sessenta e cinco
mil oitocentos e trinta e oito reais e cinquenta centavos) anualmente, observada o sistema
de referéncia e contra referéncia do Sistema Unico de Salde, dentro do bloco do Ministério
da Saude de Média e Alta Complexidade — MAC, ambulatorial e hospitalar.

§ 1° - Os recursos financeiros a serem repassados pelo Municipio a Instituigdo serdo
integralmente repassados pelo Sistema Unico de Salude — SUS Federal, através do Fundo
Nacional de Saude, sistema Fundo a Fundo, observando estritamente o que consta no
Plano Trabalho.

Art. 4° - O convénio de que trata esta lei vigorara pelo periodo de 12 (doze) meses, a
partir de 01 de janeiro de 2.023, podendo ser prorrogado até o limite de 60 (sessenta
meses) a critério da Municipalidade, adotadas as formalidades legais pertinentes.

§ 1° - Em caso de prorrogagao, devera ser apresentado pela Entidade novo Plano de
Trabalho para o periodo, bem como indicagdo pela Municipalidade de recursg
or¢gamentarios.
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Art. 5° - As despesas decorrentes desta lei serdo atendidas com recursos
consignados no orgamento municipal do Exercicio 2.023, sob a classificagao:

10 302 0013 2047 — Assisténcia de Média e Alta complexidade em Saude
3.3.50.39 — Outros servigos de Terceiros — Pessoa Juridica

Art. 6° - Esta lei entrara em vigor a partir de 1° de janeiro de 2023, revogadas as
disposi¢cdes em contrario.

Camara Municipal de Tabapua-SP, 22 de Dezembro de 2022.
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Registrado nesta Secretaria Administrativa, na q:lata supra.
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