CAMARA MUNICIPAL DE TABAPUA

ESTADO DE SAO PAULO
CNPJ: 51.840.569/0001-04

AUTOGRAFO DE LEI N° 019, DE 08 DE MARCO DE 2022.

Aprova conforme redagao o Projeto de Lei n°. 015 de 04/03/2022, do Executivo Municipal,
que “DISPOE SOBRE A CONTRATAGCAO DE PROFESSORES PARA SUBSTITUICOES
EVENTUAIS E DA PROVIDENCIAS CORRELATAS”.

A Mesa da Camara Municipal de Tabapu&-SP, em sua Sess&o Ordinaria do dia 07 de margo
de 2022, e com base na LOM e no Regimento Interno;

APROVA:

Art. 1° - Poder&o ser contratados professores eventuais para suprir eventuais faltas e outros
afastamentos igual ou inferior a 30 (trinta) dias.

§1° - A contratagdo de que trata o caput deste artigo sera precedida de processo seletivo
simplificado.

§2° - O Professor Eventual recebera como remuneragdo somente as horas efetivamente
prestadas.

§3° - Os professores classificados poderdo ser convocados para atuar em qualquer turno de
aulas, podendo recusar se nao houver interesse.

§4° - Havendo recusa do professor convocado as convocagdes deverio seguir a lista até o
seu encerramento em obediéncia ao principio da rotatividade da lista.

§° - Para os fins previstos nesta lei poderdo ser convocados candidatos classificados em
processo seletivo vigente para substituicdo eventuais, professores efetivos e professores adjuntos,
nesta ordem, ficando a critério do candidato aceitar ou nao as substituicbes eventuais, qualguer que
seja a decis&o do candidato o mesmo mantera sua classificagdo para fins de contratagéo temporaria.

Art. 2° - O professor eventual ndo fica vinculado a substituigdo de um Unico docente, podendo
em cada dia substituir um professor diferente, desde que possua a habilitagao para isto.

Art. 3°- A jornada de trabalho do Professor Eventual ndo podera exceder a carga horaria de
40 (quarenta) horas-aula semanais

Art. 4.° - O regime de prestacéo de servigos sera o direito administrativo e os docentes so
faréo jus as horas efetivamente trabalhadas.

Art. 5.° Para exercer a substituicdo, o docente devera preencher as seguintes condi¢des: ﬁo

| - estar em gozo de boa saude fisica e mental; J
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Il - ndo ser portador de deficiéncia incompativel com o exercicio da atividade a ser
desempenhada,

Ill - n&o exercer cargo, emprego ou funcdo publicos na Administragéo direta e indireta da
Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, exceto nos casos previstos no inciso XVI do
art. 37 da Constituicéo Federal;

IV - possuir escolaridade e experiéncia e habilitagdo compativeis com a atividade a ser

desempenhada, de acordo com os requisitos estabelecidos no edital de processo seletivo;

Paragrafo tnico - As condi¢cbes estabelecidas nos incisos | e |l deste artigo deverao ser
comprovadas mediante atestados expedidos por 6rgéos ou entidades integrantes do Sistema Unico
de Saude no Estado de S&o Paulo ou pelo médico do trabalho do Municipio, a critério da
administragéo.

Art. 6.° - A remuneragéo do pessoal contratado nos termos desta lei sera fixada em valor por
hora aula trabalhada.

Art. 7° - As despesas com a execugéo desta Lei correr&o por conta de dotagbes

orgamentarias proprias, suplementadas se necessario.

Art. 8° - Esta lei entrara em vigor na data de sua publicag&o, revogando as disposi¢des em

contrario.
Camara Municipal de Tabapua-SP, 08 de Margo de 2022.
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