CAMARA MUNICIPAL DE TABAPUA

ESTADO DE SAO PAULO
CNPJ: 51.840.569/0001-04

PROJETO DE LEI N° 08, DE 17 DE OUTUBRO DE 2025.

APROVA D O‘ “Dispde sobre a fixagdo da remuneragéo dos

, servidores publicos, da Camara Municipal de
Em;_[ZLL/Q_/M Tabapui, cria e regulamenta as fungdes e
)/ b

Sessi i i ’m{l A QUL suas respectivas gratificagdes e da outras
,Z/" /Z/-’L/ providéncias”.

7 presidente da Camara

Art. 1°. Fica fixado a remuneragéo dos cargos publicos de provimento
efetivo e em comissao, integrantes do quadro de pessoal da Camara Municipal de
Tabapua, que passam a corresponder as seguintes referéncias:

| — Chefe de Gabinete, serd remunerado pela referéncia “6" do
quadro de escala de vencimentos previsto no anexo | da presente lei;

Il - Diretor de Apoio Legislativo, sera remunerado pela referéncia
“5” do quadro de escala de vencimentos previsto no anexo | da presente lei;

Ill — Assessor de Diretor de Apoio Legislativo, serd remunerado
pela referéncia “3” do quadro de escala de vencimentos previsto no anexo | da
presente lei;

IV — Procurador Juridico, sera remunerado pela referéncia “6” do
quadro de escala de vencimentos previsto no anexo | da presente lei;

V — Diretor de Secretaria, sera remunerado pela referéncia “5” do
quadro de escala de vencimentos previsto no anexo | da presente lei;

V| — Assistente Parlamentar, sera remunerado pela referéncia “3”
do quadro de escala de vencimentos previsto no anexo | da presente lei;

VIl — Contador, sera remunerado pela referéncia “4” do quadro de
escala de vencimentos previsto no anexo | da presente lei;

VIil — Auxiliar de Secretaria, sera remunerado pela referéncia “2”
do quadro de escala de vencimentos previsto no anexo | da presente lej;
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IX - Auxiliar de Contabilidade, sera remunerado pela referéncia
“2" do quadro de escala de vencimentos previsto no anexo | da presente lei;

X — Executor de Servigos Gerais, serd remunerado pela
referéncia “1” do quadro de escala de vencimentos previsto no anexo | da presente
lei

Art. 2° - Ficam criadas as seguintes fun¢des no ambito da Camara
Municipal de Tabapué, destinadas a execugéo das atividades de:

| — Almoxarifado;

Il — Patriménio;

Il — Recursos Humanos;

IV — Compras;

V — Licitagao e Contratos;

VI — Movimento Financeiro;

VIl - Tesouraria;

VIl - Responsavel pela Guarda dos Bens;

IX — Responsavel pelo Expediente de Secretaria;
X — Responsavel pela condugdo de veiculo oficial;

Xl — Servigos de Copa;
Art. 3° - As fungdes descritas no Artigo 2° terdo as seguintes atribuictes:
| — Almoxarifado: gerir e controlar o estoque de materiais da Camara,
promovendo o registro, armazenamento, entrega e inventario dos itens conforme

as necessidades administrativas.

I — Patrimdnio: Controlar e Registrar os bens patrimoniais da Camara,

garantindo sua conservagao, identificagdo e o adequado registro no sistema de
gestao de patriménio. ﬂ/) ﬁ 117/
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Il — Recursos Humanos: Gerir a documentacdo e informagbes dos
servidores, acompanhar a folha de pagamento, controlar frequéncia e promover a

comunicagao sobre direitos e deveres funcionais.

IV — Compras: Planejar e executar as aquisicdes de bens e servigos
necessarios ao funcionamento da Camara, respeitando a legislagdo aplicavel e os

principios da economicidade.

V — Licitagbes e Contratos: Elaborar e acompanhar processos licitatorios,
bem como gerenciar os contratos administrativos decorrentes, garantindo o

cumprimento das normas pertinentes.

VI — Movimento Financeiro: Controlar os fluxos de entrada e saida de
recursos financeiros, registrar movimentagdes e assegurar a conciliagéo das contas

bancarias da Camara Municipal.

VIl — Tesouraria; Gerir os pagamentos, recebimentos e demais atividades

financeiras, assegurando a regularidade e transparéncia das operagdes realizadas.

VIl — Responsavel pela Guarda dos Bens: Fiscalizar, organizar e
assegurar a preservacdo e o uso adequado dos bens moveis e imoveis sob a

responsabilidade da Camara Municipal.

IX — Responsavel pelo Expediente de Secretaria: Coordena as
atividades administrativas da Camara e supervisiona os servigos relacionados a
sua estrutura, controlar a entrada e saida de correspondéncias e documentos,

organizar o arquivo e manter registros atualizados, agendar reuniées, eventos e

o Y

viagens, além de fazer reservas quando necessario.
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X —Responsével pela conducao de veiculo oficial: Dirigir veiculos
oficiais para transporte de passageiros (como vereadores e servidores) e
documentos, realizar manutengdes preventivas e corretivas basicas no veiculo,
manter a documentagdo do veiculo em dia e zelar por sua limpeza e

conservagéo. O motorista também é responsavel por cumprir as leis de transito,

preencher relatérios de uso e comunicar quaisquer anormalidades ao superior
imediato.

Xl — Copa: Gerenciar o uso de utensilios e insumos, e atender as
necessidades relacionadas ao preparo e distribuicdo de bebidas e alimentos nas
dependéncias da Camara durante as Sessdes Legislativas, além da abertura e

fechamento do prédio apds o seu encerramento.

Art. 4° - Os servidores designados, através de Portaria, para o desempenho
das fungdes dos itens |, II, llI, IV, V, VI, VII, VIil e IX, fardo jus a uma gratificagéo
correspondente a 30% (trinta por cento) do valor da Referéncia “4”, do quadro de
vencimentos previsto no Anexo | desta Lei, o servidor designado para o
desempenho da fungdo do item X fara jus ao recebimento das diarias conforme
consta em Lei Municipal regulamentada por Ato do Legislativo, o servidor
designado para o desempenho da fungdo do item XI, fara jus a uma gratificacéo
correspondente a 30% (trinta por cento) do valor da Referéncia “3”, do quadro de

vencimentos previsto no Anexo | desta Lei.

§ 1° - E vedado o pagamento da gratificacédo de que trata este artigo a
servidores ocupantes de cargos em comissao, ainda que desempenhem as fungdes
descritas nesta lei, exceto ao recebimento de diarias prevista em Lei Municipal e
regulamentada por Ato Legislativo.

g%
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§ 2° - As gratificagdes de que trata este artigo ndo se incorporardo aos

vencimentos dos servidores para quaisquer fins.

Art. 5° - As despesas decorrentes da execugdo desta lei correrdo por conta

das dotagdes orgamentarias proprias, suplementadas se necessario.

Art. 6°. A remuneracgdo dos servidores abrangidos pelas disposi¢gdes desta
lei, compreendem, além dos vencimentos, na forma indicada no anexo, outras
vantagens pecuniarias e gratificagbes oferecidas no Estatuto dos Servidores
Publicos Municipais.

Art. 7°. Fica o Poder Legislativo, autorizado a promover a implantagéo e a
aplicagdo das normas contidas nesta Lei, inclusive quanto ao enquadramento dos
servidores municipais, por intermédio de decreto ou portaria, como atos
administrativos ordinatérios.

Art. 8°. Fica incluida as alteragbes decorrentes da presente lei, no PPA
(Plano Plurianual), LDO (Lei de Diretrizes Orcamentarias) e LOA (Lei Orgamento
Anual), naquilo que couber.

Art. 9°. As despesas decorrentes desta Lei correrao por conta das dotagdes
proprias consignadas na Lei Orcamentaria para o exercicio de 2025,
suplementadas se necessario.

Paragrafo Unico. Nos termos do artigo 16, inciso |, da Lei de
Responsabilidade Fiscal (Lei Complementar n° 101/2000), a estimativa do impacto
orgamentario-financeiro das despesas no exercicio financeiro vigente e nos dois
subsequentes, guarda consonancia com os limites de despesa de pessoal nos
exercicios abrangidos.

Art. 10°, Esta lei entra em vigor na data de sua publicagao, com efeitos a

partir de 1° de novembro de 2025.
V)
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Art. 11°. Revoga-se as disposigbes em contrario, em especial a Lei n°.
3.005, de 23 de abril de 2025.

Camara Municipal de Tabapua- 17 de Outubro de 2025.

h/u/& /A/W

FERNANDO FACHIN FRANZOTI ANT MARCOS DOMINGUES
Presidente Vice-Presidente

/ {I_JCJY / Lﬁ v"fll[/' \L

YARLOS ALBERTO DE LIMA
Secretari
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PROETO DE LEI N° 08, DE 17 DE OUTUBRO DE 2025.

ANEXO |
ESCALA DE VENCIMENTOS

Nivel da Referéncia Valor da Referéncia Salarial
Salario Base
R$ 2.099,99
R$ 3.387,09
R$ 4.741,93
R$ 6.523,97
R$ 7.593,00
R$ 8.593,00

DI DH|WIN|—

Céamara Municipal de Tabapua-SP, 17 de outubro de 2025.

Lot oo oy

FERNANDO FACHIN FRA OTI ANTO ARCOS DOMINGUES
Presidente Vice-Presidente

ARL%BERTO E LIMA
Secretario,
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g —
== ONINES 2%

MENSAGEM AO PROJETO DE LEI N° 08/2025.

‘Dispde sobre a fixagdo da remuneragao dos
servidores publicos, da Camara Municipal de
Tabapua, cria e regulamenta as fungodes e
suas respectivas gratificagdes e da outras
providéncias”

Nobres Vereadores

Submetemos a apreciagdo e deliberagdo desta Casa
Legislativa o incluso Projeto de Lei, que visa fixar os vencimentos dos servidores
publicos da Camara Municipal de Tabapua.

O Projeto esta em total conformidade com a necessidade de se
estabelecerem os valores remuneratérios dos cargos, conforme as determinacdes
da Constituicdo Federal e da Lei Organica Municipal.

A matéria é apresentada com o Requerimento de Dispensa das
Comissdes Permanentes, haja vista ser um tema de dominio geral no Legislativo,
e com o Parecer Juridico, que oferece o necessario respaldo legal.

Em relag&o aos valores, para os cargos ja existentes, mantém-
se os valores j4 definidos. Para os cargos recém-criados, a fixagdo dos
vencimentos foi avaliada em consondncia com suas atribuicbes e
responsabilidades, alinhada aos padrdées remuneratoérios equivalentes para cargos
de nivel superior e atribuicdes correlatas.

Por esses motivos, solicitamos a anadlise e a aprovacéo do
presente Projeto pelos membros desta Camara Municipal, nos termos regimentais.

Céamara Municipal de Tabapua-SP, tubro de 2025.

FERNANDO FACHIN FRANZOT ANTONIO MARCOS DOMINGUES
Presidente Vice-Presidente

4 Ard
Kﬁi. L[;BERTO ELIMA
ecretarl
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Tabapua — SP, 17 de outubro de 2025.

APROVADO

Nobres Vereadores Bifi: J;l{_rm{sl@ﬁl

Sessgo (Ll al o

pon LA
_,_,m&u_cc_lﬁdﬁw_ﬂ-——a.

Na qualidade de Vereadores e membros da Mesa Diretora,

encaminhamos em anexo, o Projeto de Lei n° 08, de 17 de Outubro de 2025, de

autoria da Mesa Diretora, que “Dispde sobre a fixagdo da remuneragio dos

servidores publicos, da Camara Municipal de Tabapui, cria e regulamenta as
fungdes e suas respectivas gratificagdes e da outras providéncias”, bem como
a competente Justificativa, pedindo a dispensa dos pareceres das Comissdes
Permanentes, para ser apreciado em regime de urgéncia especial, nos termos do

Artigo 188, Paragrafo Unico e Incisos do Regimento Interno desta Edilidade.

Atenciosamente,

‘
¢ Ao~ Tzl =)
FERNANDO FACHIN FRANZOTI ANTONIO MARCOS DOMINGUES

Presidente Vice-Presidente

ALBERTQ'DE LIMA
Secretario
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PARECER JURIDICO

Ref: Projeto de Lei n® 08/2025 de 17 de outubro de 2025.

Trata-se de parecer juridico, acerca da analise do Projeto de Lei, n®
08/2025, de 17 de outubro de 2025, no qual “Dispde sobre a fixagdo da
remuneracdo dos servidores publicos, da Cdmara Municipal de Tabapu3, cria e
regulamenta as fungdes e suas respectivas gratificacdes e da outras providéncias,
sendo que passamos a expor ogue segue.

. O presente projeto de Lei, é de inciativa da Mesa Diretora da
Camara, sendo competéncia da Cdmara Municipal, a fixagdo de remunera¢do dos
seus servidores publicos, estando apto a presente proposiutura.

No que concerne a competéncia para legislar, trata-se de assunto
de interesse local, de modo que, cabe ao Municipio suplementar a legislagdo
federal e estadual no que couber, competindo-lhe, ainda, dispor sobre seu
orgamento (art. 30, | e lI, da CF/88).

Quanto a iniciativa legislativa, da mesma forma, ndo ha que se falar
em qualguer impedimento para prosseguimento da propositura, tendo em vista
que a o tema se insere no rol das iniciativas privativas do Poder Legislativo.

A analise técnica da propositura, tem a competéncia exclusiva de
se pronunciar sobre matérias de cunho contébil e financeiro do Legislativo,que a
nosso ver atender os requistos legais, no sentido que a propositura se encontra
apta a tramitac8o, respeitando o artigo 29-A da Constituigdo Federal.

Salienta que, conforme o artigo 16, inciso I, LC 101/00, a obrigagdo
da Estimativa de Impacto Or¢camentario Financeiro é em relagdo ao ano atual e
dos dois anos subsequentes.
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Sendo que, no ano de 2025, as Despesas Totais com Pessoal estdo
dentro dos limites constitucionais (Limite de Despesas com Pessoal até 70% do
valor do or¢amento), estando, portanto, o presente projeto de acordo com o
previsto no artigo 29-A, §1¢,da Constituicdo Federal.

Possui adequagdo, também, com o artigo 20, I, ‘a”, da LC 101/01,
ja que ndo ultrapassarad o limite de despesa com pessoal estipulado no citado
" artigo, um vez que atingird o percentual de 6% em 2025, da receita corrente
liquida do municipio.

O Projeto de Lei em destaque, ndo possui vicios e imperfeigdes, a
nosso ver preenche os requisitos da Lei Organica do Municipio de Tabapud a
atende as regras do Regimento Interno da Camara Municipal de Tabapug, sob o
aspecto da legalidade, nada obsta sua apreciacdo pelo Douto Plenario.

As considerages do Nobre Presidente da Camara Municipal de
Tabapud, bem como aos demais vereadores, na forma de costume, sub censura,
esse é nosso parecer.

Tabapud —SP, 17 de outubro de 2025.

POLIZEL-ADVOGAD
WAGNER CESARGALBIOLI POLIZEL
B/SP 184.881
SULTORIA JURIDICA
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