CAMARA MUNICIPAL DE TABAPUA

ESTADO DE SAO PAULO
CNPJ: 51.840.569/0001-04

Tabapuéa - SP, 23 de janeiro de 2024.

APROVADO|

Nobres Vereadores

Na qualidade de Membros da Mesa Diretora, e ','= minhamos em
anexo, o Projeto de Lei n° 001, de 23 de janeiro de 2024, de nossa autoria, que
“Dispoe sobre a Revisdo Geral Anual da remuneragdo dos servidores publicos
do Poder Legislativo de Tabapuda no Exercicio de 2024 e da outras
providéncias”, bem como a competente Justificativa, pedindo a dispensa dos
pareceres das Comissées Permanentes, para ser apreciado em regime de urgéncia
especial, nos termos do Artigo 188, Paragrafo Unico e Incisos do Regimento Interno
desta Edilidade.

Atenciosamente,

Dinca C Caviss

PEDRO &) BIANCA CRISTINA CARLOS
Presidénte Vice Presidente
3
LIN— JOSE FRANCO =
Secretario CAMARA MUNICIPAL DE TABAPUA-SP

RECEBEMOS este documento |
Em:.m.:.@.h}.f‘oz ;4 Horas O JT_'

A @V; Drau

nio Fachin Franco
e e Diretor de Apoio Legislalivo
RG: 26.893.8789

AV. DR. JOSE DO VALLE PEREIRA, 987 - CEP: 15880-033 - TABAPUA-SP - FONE: (17) 3562-1273 - 3562—1985
camaratabapua@hotmail.com - camara@camaratabapua.sp.gov.br




CAMARA MUNICIPAL DE TABAPUA

ESTADO DE SAO PAULO
CNPJ: 51.840.569/0001-04

PROJETO DE LEI N° 001/2024, DE 23 DE JANEIRO DE 2024, DE INICIATIVA DA MESA DIRETORA
DA CAMARA MUNICIPAL DE TABAPUA.
APROVADDO

Em: 05! j / M 4 “Dispde sobre a Revisdao Geral Anual da remuneracdo dos
. s servidores publicos do Poder Legislativo de Tabapua no

Sessao Exercicio de 2024 e da outras providéncias”.

Presidente da GamAmARA MUNICIPAL DE TABAPUA APROVA A SEGUINTE RESOLUGAO:

Art. 1°- Fica o Poder Legislativo de Tabapua, autorizado a proceder a Reviséo Geral Anual
da Remuneragéo dos Servidores Publicos do Poder Legislativo de Tabapué a partir de 1° janeiro de
2023, em conformidade com o que dispde o inciso X do artigo 37, da Constituicédo Federal e a Lei
Municipal n°. 1.841/2004, alterada pela Lei Municipal n°. 2.845/2022.

Art. 2°- O indice a ser aplicado sobre as referéncias salariais dos servidores publicos
pertencentes ao Quadro de Pessoal do Poder Legislativo de Tabapué& sera de 3,71%, correspondente &
variagéo do Indice Nacional de Pregos ao Consumidor — INPC, divulgado pelo Instituto Brasileiro de I
Geografia e Estatistica, medido no periodo acumulado de 12 (doze) meses, de janeiro/2023 a
dezembro/2023.

Art. 3° - Com a aplicagéo do indice de que trata o caput deste artigo, os valores constantes
da Tabela de Referéncias Salariais da Camara Municipal s&o atualizados e passam a prevalecer o que
consta no Anexo | desta Lei, ficando alterado o Anexo | da Lei 2.917/2023.

Art. 42 As despesas com a execucdo da presente Lei correrdo a conta das dotagbes
préprias consignadas no orgamento do Poder Legislativo.

Art. 5° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo, retroagindo os seus efeitos em
1° de janeiro de 2024.

Cémara Municipal de Tabapua-SP, 23 de Janeiro de 2024.

’b\ ey C.Cadag
BIANCA CRISTINA CARLOS
Vice Presidente

LINCOLN JOSE FRANCO
Secretario
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CAMARA MUNICIPAL DE TABAPUA

ESTADO DE SAO PAULO
CNPJ: 51.840.569/0001-04

PROJETO DE LEI N° 001/2024 DE 23 DE JANEIRO DE 2024.

ANEXO |

TABELA DE REFERENCIAS SALARIAIS

Nivel da Referéncia | Valor da Referéncia Salarial

Salario Base

01 R$ 1.452,02

02 R$ 1.875,83

03 R$ 2.238,90

04 R$ 3.025,54

05 R$ 4.235,76

06 R$ 5.827,58

Camara Municipal de Tabapua-SP, 23 de Janeiro de 2024.

PHiawean O Cader

PEDRO ROTTO BIANCA CRISTINA CARLOS
Presidente Vice Presidente
LINCOLN JOSE FRANCO
Secretario

2
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CAMARA MUNICIPAL DE TABAPUA

ESTADO DE SAO PAULO
CNPJ: 51.840.569/0001-04

JUSTIFICATIVA AO 5
PROJETO DE LEI N° 001/2024, DE 23 DE JANEIRO DE 2024, DA CAMARA MUNICIPAL DE
TABAPUA.

Senhor Presidente; Nobres Colegas Vereadores:

Apresentamos a este Egrégio Plenario, para apreciagdo de Vossas Exceléncias,
o Projeto de Lei n° 001/2024, de 23 de janeiro de 2024, dispondo sobre a Reviséo Geral Anual
da Remuneracgéo dos Servidores Publicos pertencentes ao Poder Legislativo deste Municipio,
no Exercicio de 2024.

O presente Projeto de Lei tem por especial finalidade, repor a perda econémica
salarial, em razdo da inflacdo ocorrida desde a Ultima revis&o realizada.

O indice proposto corresponde é de 3,71% correspondente a:

| — A Variagdo do Indice Nacional de Pregos ao Consumidor — INPC
divulgado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE), acumulado no
periodo de janeiro/2023 a dezembro/2023.

A reposicéo salarial estd em conformidade com o que dispde a Constituicéo
Federal, em seu Art. 37, inciso X.

Esclarecemos, que em conformidade com o disposto no § 6° do art. 17 da Lei
Complementar n° 101 — Lei de Responsabilidade Fiscal, relativamente a Reviséo Geral Anual,
o presente projeto esta dispensado da apresentagéo do impacto orgamentario e financeiro,
pois tais recursos orgamentarios e financeiros para atendimento das despesas est&o
devidamente assegurados no orgamento vigente.

Diante do exposto, apés a devida analise, solicitamos discussao e aprovagao de
Vossas Exceléncias em regime de urgéncia, renovando, nesta oportunidade, os protestos de
estima e distinta consideracgao.

Camara Municipal de Tabapud, 23 de janeiro de 2024.
?3'1'&\«\&1 C. Caclos

PEDRO OTTO BIANCA CRISTINA CARLOS
Presidente Vice Presidente

&

LINCOLN JOSE FRANCO
Secretario
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CAMARA MUNICIPAL DE TABAPUA

ESTADO DE SAO PAULO
CNPJ: 51.840.569/0001-04

PROJETO DE LEI N° 001/2024, DE 23 DE JANEIRO DE 2024.

DECLARACAO DO ORDENADOR DE DESPESAS

PEDRO MARCIO GIROTTO, Presidente da Camara de Tabapua, na qualidade de
ordenador de despesas, em atendimento & Lei Complementar n® 101, de 04 de maio de 2000 -
Lei de Responsabilidade Fiscal,

DECLARA, que:

a) as despesas de carater continuado previstas com a revis@o geral anual da
remuneracgéo dos servidores publicos pertencentes ao Poder legislativo, tem consonancia com
a Lei Orcamentaria Anual do Exercicio de 2024 e para os dois anos subsequentes, estando
compativel com o Plano Plurianual e com a Lei de Diretrizes Orgamentarias;

b) o mesmo n&o compromete a execugdo orgamentaria, inclusive a manutengao e o
desenvolvimento das atividades normais do Org&o;

c) os gastos a serem realizados dispde de suficiente dotagéo e de firme e consistente
expectativa de suporte de caixa, conformando-se, assim, com as previsoes estabelecidas nos
instrumentos orgamentarios do Municipio.

Camara Municipal de Tabapua, 23 de janeiro de 2024.

AV. DR. JOSE DO VALLE PEREIRA, 987 - CEP: 15880-033‘}

camaratabapua@hotmail.com - camara@camaratabapua.sp.gov.br

TABAPUA-SP - FONE: (17) 3562-1273 - 3562-1985




PlEfﬁTUMMUh!(IMI.

CNPJ: 45.128.816/0001-33

TRABALHAR PARA CRBSCER

LEI N° 1.841/04, DE 22 DE MARCO DE 2004.-

"Dispde sobre a fixa¢iAo da data base para revisdo geral e
anual das remuneracdes dos servidores publicos Municipais,
conforme inciso X do art. 37 da Constituicio Federal,
estabelece o indice de reajuste para 2004 e da outras
providéncias",

FACO SABER que a Cadmara Municipal de Tabapud aprovou (Autografo de Lei n°
16, de 22/03/2004, originado do Projeto de Lei n® 18, de 19/03/2004, do Executivo Municipal), e
eu Jamil Seron, Prefeito do Municipio de Tabapud, Comarca de Catanduva, Estado de Sdo Paulo,

usando das atribuigdes legais que me sdo conferidas por Lei, SANCIONO E PROMULGO a
seguinte Lei:

Art, 1° - As remuneragdes dos servidores publicos do Poder Executivo ser@o
revistos, na forma do inciso X do artigo 37 da Constituigdo Federal, no dia primeiro de abril de
cada ano, sem distingdo de indices, extensivos aos proventos dos inativos e pensionistas.-

Art. 2> - A revisdo geral anual de que trata o art. 12 observard as seguintes
condigdes: ;

1 - autorizagao na lei de diretrizes orgamentarias;

I - previsdo do montante da respectiva despesa e correspondentes fontes de custeio
na lei orgamentaria anual,

Il - comprovagdo da disponibilidade financeira que configure capacidade de
pagamento pelo governo, preservados os compromissos relativos a investimentos e despesas
continuadas nas areas prioritarias de interesse econdmico e social;

IV - compatibilidade com a evolugdo nominal ¢ real das remuneragdes no mercado
de trabalho: e

V - atendimento aos limites para despesa com pessoal de que tratam o artigo 169 da
Constituigdo Federal e a Lei Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000. : ?ls -

Art. 3° - Seréa utilizado para reajuste o indice inflacionario calculado pelo
IBGE, aplicando-o sobre o quadro de referéncia da Lei Municipal n® 1.616 de 24 de dezembro gé
1999 e Lei Municipal n° 1.581 de 23 de setembro de 1998, observado o inciso XIV do artigo 37
da Constitui¢do Federal.

Art. 4" - O indice apurado na forma do art. 3°, servira como base para a fixagdo por
Decreto do Poder Executivo, do indice para revisdo geral anual dos exercicios subseqjlentes, a
qual devera observar o disposto no art. 2° desta lei.

AV. DR. JOSE DO VALLE PEREIRA, 1.607 - CENTRO - FONE: (17) 562-1721 / FAX: {17) 562-1272 - CEP 15.880-000 - TABAPUA - SP
e-mail: pmiabapua@tabapuanet.com.br



$eameat; PREFEITURA MUNICIPAL DE TABAPUA (U

CNPJ: 45.128.816/0001-33

TRABALHAR PARA CRESCER

Art. 5° - Para o exercicio de 2004, o indice de revisdo geral do vencimento dos
servidores publicos do Poder Executivo sera de 10,38% (dez virgula trinta e oito por cento), a
vigorar a partir da data definida no artigo 1°.

Art. 6 - As despesas com a execugdo da presente Lei correrao a conta das
dotagdes préprias consignadas no orgamento vigente, ¢ ndo afetario as metas de resultados
fiscais previstas, bem como atendem as exigéncias contidas na Lei Complementar Federal n°
101/2000 de 04/05/2000 (1Lei de Responsabilidade Fiscal).

Art. 7> - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposigdes em contrario,

Prefeitura Municipal de Tabapua, aos 22 dias do més de margo de 2004,

JAMIL SERON
Prefeito Municipal

Registrada e icada, por afixacdio em local de costume desta Prefeitura, na data supra.

B
JOSE ROBERTO DE OLIVEIRA
Secretario Administrativo

AV. DR. JOSE DO VALLE PEREIRA, 1.607 - CENTRO - FONE: (17) 562-1721 / FAX: (17) 562-1272 - CEP. 15.880-000 - TABAPUA - SP
e-mail: pmtabapua@iobopuanet.com.br



Prefeitura Municipal de Tabapué - SP

AVENIDA RODOLFO BALD, 817 FONE (017) 3562-0022
CNP] - 45128 816000133
www.tabapua.sp.gov.br

LEI N° 2.845, DE 17 DE JANEIRO DE 2022,

“Dispde sobre a Revisdo Geral Anual da Remuneragdo dos
Servidores Piiblicos Municipais do Poder Executivo do
Municipio de Tabapud e dd outras providéncias”.

FACO SABER que a Camara Municipal APROVOU e eu SILVIO
CESAR SARTORELLO, Prefeito Municipal de Tabapua, Estado de Sao Paulo, usando das
atribui¢des que me sao conferidas por Lei, SANCIONO e PROMULGO a seguinte Lei, conforme
Autégrafo de Lei n°. 001 de 12 de Janeiro de 2022, oriundo do Projeto de Lei n°. 001 de 06 de Janeiro
de 2022.

Art. 1° - Fica o Poder Executivo de Tabapua, autorizado a
proceder no més de Janeiro de 2022, a Revisao Geral Anual da remuneragao dos servidores
publicos municipais, conforme dispoe o inciso X do artigo 37, da Constituicao Federal.

Art. 2° - O indice da Revisao Geral Anual do exercicio de 2022
sera de 5,00%.

Paragrafo Unico - O percentual sera aplicado sobre o salario base
de todos os servidores e empregados ptblicos, admitidos sob qualquer regime trabalhista ou
provimento, aos proventos de inativos e pensionistas.

Art. 3° - As despesas decorrentes da execugao da presente Lei
serao atendidas através das dotagdes consignadas na Lei Or¢amentaria Anual de cada
exercicio financeiro, suplementadas se necessario, na forma da Lei.

Art, 4°, Fica alterado o art. 1°. da Lei n°. 1.841/04, de 22 de margo
de 2004, que passa a ter a seguinte redacao:

“Art. 1°. As remuneragdes dos servidores piiblicos do Poder Executivo
serio revistos, na forma do inciso X do artigo 37 da Constituicd Federal, no dia primeiro de janeiro de
cada ano, sem distingdes de indices, extensivos aos proventos dos inativos e pensionistas.”

Art. 5° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao,
surtindo os seus efeitos retroativos a partir de 1° de janeiro de 2022.

Art. 6° - Revogam-se as disposicoes em contrario.

Pag¢o Municipal “Waldomiro Xavier de Souza Filho”, aos 17 dias do més de Janeiro do ano de
2022,

SILVIO CESAR SARTORELLO
Prefeito Municipal

Registrada e publicada por afixagio em local de costume, na data supra.

EVERSON RECHI
Responsavel pelo expediente
da Diretoria Administrativa



Prefeitura Municipal de Tabapud - SP

AVENIDA RODOLFO BALD), 817 FONE (017) 3562-9022
CINP| - 45.128.816/0001-33
www.tabapua.sp.gov.br

ANEXO I

A - PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA I E PROFESSOR DE APOIO I

NIVEL REF.1 REF.2 REF.3 REF.4 REF.5 REF.6 | REE7 | REF.8
I 1.606,45 | 1.686,80 | 1.771,14 | 1.859,70 | 1.952,67 | 2.050,32 |2.152,87|2.260,52
11 1.686,80 | 1.771,14 | 1.859,70 | 1.952,67 | 2.050,32 | 2.152,87 |2.260,522.373,56
1II 1.771,14 | 1.859,70 | 1.952,67 | 2.050,32 | 2.152,87 | 2.216,09 |2.373,562.492,23
v 1.912,83 | 2.004,61 | 2.108,89 | 2.205,22 | 2.325,09 | 2.441,36 |2.563,45|2.691,60
¥ 2.295,41 | 2.410,18 | 2.530,71 | 2.657,26 | 2.790,14 | 2.929,64 |3.076,13]3.229,94
VI 2.754,50 | 2.892,23 | 3.036,96 | 3.188,69 | 3.348,15 | 3.515,55 |3.691,34|3.875,91

B - PROFESSOR COORDENADOR DE PROJETOS EDUCACIONAIS

NIVEL REF.1 REF.2 REF.3 REF.4 REFE.5 REF.6 | REE.7 | REF.8
I 2.138,99 | 2.245,58 | 2.357,86 | 247578 | 2.599,59 | 2.729,56 |2.866,04|3.009,33
II 224558 | 2.357,86 | 2.475,78 | 2.599,59 | 2.615,35 | 2.866,04 |3.009,33|3.159,81
I 2.357,86 | 2.475,78 | 2.599,59 | 2.729,56 | 2.866,04 | 3.009,33 |3.159,81)3.317,83
v 2.546,50 | 2.673,85 | 2.807,54 | 2.947,91 | 3.095,32 | 3.250,10 |3.412,94|3.583,24
A" 3.055,76 | 3.208,64 | 3.369,06 | 3.537,49 | 3.714,41 | 3.900,14 [4.095,16|4.299,93
VI 3.666,99 | 3.850,37 | 4.042,87 | 4.245,02 | 4.457,27 | 4.680,14 |4.914,17|5.159,88
C - PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA II E PROFESSOR DE APOIO IL

NIiVEL REF.1 REF.2 REF.3 REF.4 REF.5 REF.6 | REE.7 | REFS8
I 12,00 12,61 13,25 13,92 14,65 15,37 16,13 | 16,97
v 12,98 13,63 14,33 15,05 15,79 16,59 16,30 | 18,31
v 15,57 16,38 17,18 18,08 18,96 19,92 2093 | 21,98
VI 18,69 19,65 20,61 21,66 22,73 23,89 2510 | 26,38

D - ASSESSOR TECNICO EM ORIENTACAO EDUCACIONAL

NIVEL REF.1 REF.2 REF.3 REF.4 REE.5 REF.6 | REE.7 | REF.8
I 1.981,55 | 2.080,65 | 2.184,67 | 2.293,91 | 2.408,61 | 2.529,06 |2.655,52|2.788,30
v 2.140,09 | 2.247,09 | 2.359,46 | 2.477,42 | 2.601,31 | 2.731,39 |2.867,98|3.011,37
v 2.568,09 | 2.696,52 | 2.831,38 | 2.972,95 | 3.121,59 | 3.277,68 |3.441,56|3.613,66
VI 3.081,74 | 3.235,85 | 3.397,64 | 3.567,52 | 3.745,92 | 3.933,20 |4.129,904.335,02




Prefeitura Municipal de Tabapud - SP

AVENIDA RODOLFO BALDI, 817 FONE (017) 35629022
CINP] - 45.128.816/0001-33

www.tabapua.sp.gov.br

1.072,77
1.168,16
1.286,04
1.414,64
1.553,97
1.704,00
1.827,25
2.341,67
2.625,67
3.107,94
3.429,45
5.572,85
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