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LEI N°. 2.861, DE 09 DE MARCO DE 2022.

“Dispoe sobre a contratagido de professores para
substituicoes eventuais e dd providéncias correlatas”.

FACO SABER que a Camara Municipal APROVOU e eu SILVIO CESAR
SARTORELLO, Prefeito Municipal de Tabapud, Estado de Sao Paulo, usando das
atribuicdes que me sdo conferidas por Lei, SANCIONO e PROMULGO a seguinte Lei,
conforme Autégrafo de Lei n°. 019, de 08 de Marco de 2022, oriundo do Projeto de Lei
n°. 015 de 04 de Marco de 2022.

Art. 1° - Poderao ser contratados professores eventuais para suprir eventuais
faltas e outros afastamentos igual ou inferior a 30 (trinta) dias.
§1° - A contratagdo de que trata o caput deste artigo sera precedida de processo seletivo
simplificado.
§2° - O Professor Eventual recebera como remunera¢do somente as horas efetivamente
prestadas.
§3° - Os professores classificados poderao ser convocados para atuar em qualquer turno
de aulas, podendo recusar se ndo houver interesse.
§4° - Havendo recusa do professor convocado as convocacdes deverao seguir a lista até
o seu encerramento em obediéncia ao principio da rotatividade da lista.
§5° - Para os fins previstos nesta lei poderao ser convocados candidatos classificados em
processo seletivo vigente para substituicao eventuais, professores efetivos e professores
adjuntos, nesta ordem, ficando a critério do candidato aceitar ou ndo as substitui¢des
eventuais, qualquer que seja a decisao do candidato o mesmo mantera sua classificacdo
para fins de contratacdo temporéria.

Art. 2° - O professor eventual ndo fica vinculado a substituigdo de um tnico
docente, podendo em cada dia substituir um professor diferente, desde que possua a
habilitacdo para isto.

Art. 3° - Ajornada de trabalho do Professor Eventual ndo podera exceder a carga
horaria de 40 (quarenta) horas-aula semanais

Art. 4.° - O regime de prestagdo de servicos sera o direito administrativo e os
docentes s6 fardo jus as horas efetivamente trabalhadas.

Art. 5.° Para exercer a substituicdo, o docente deverd preencher as seguintes
condigoes:
I - estar em gozo de boa satide fisica e mental;
IT - ndo ser portador de deficiéncia incompativel com o exercicio da atividade a ser
desempenhada;
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III - ndo exercer cargo, emprego ou funcao publicos na Administracao direta e indireta
da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, exceto nos casos previstos
no inciso XVI do art. 37 da Constituiciao Federal;

IV - possuir escolaridade e experiéncia e habilitagdo compativeis com a atividade a ser
desempenhada, de acordo com os requisitos estabelecidos no edital de processo seletivo;
Paragrafo tnico - As condicdes estabelecidas nos incisos I e II deste artigo deverao ser
comprovadas mediante atestados expedidos por 6rgdos ou entidades integrantes do
Sistema Unico de Satde no Estado de Sdo Paulo ou pelo médico do trabalho do
Municipio, a critério da administragao.

Art. 6.° - A remuneracao do pessoal contratado nos termos desta lei sera fixada
em valor por hora aula trabalhada.

Art. 7° - As despesas com a execugdo desta Lei correrdo por conta de dotagdes
orcamentdrias proprias, suplementadas se necessario.

Art. 8° - Esta lei entrara em vigor na data de sua publicacdo, revogando as
disposicdes em contrario.

Paco Municipal “Waldomiro Xavier de Souza Filho”, aos 09 dias do més de Marco do
ano de 2022.

SILVIO CESAR SARTORELLO
Prefeito Municipal

Registrada por afixagdo em local de costume na data supra.

EVERSON RECHI
Responsavel pelo expediente
da Diretoria Administrativa



