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LEI N°. 2526/2016, DE 05 DE FEVEREIRO DE 2016.

“Autoriza o Poder Executivo de Tabapua a firmar
parceria visando o repasse de subvencdo social no
Exercicio de 2016 a Associacdo Beneficente de Tabapua,
objetivando o atendimento na area de saude através do
Hospital Maria do Valle Pereira, e dé& outras
providéncias”.

FACO SABER que a Camara Municipal APROVOU e eu JAMIL SERON,
Prefeito Municipal de Tabapua, Estado de Sdo Paulo, usando das atribuicdes que me séo
conferidas por Lei, SANCIONO E PROMULGO a seguinte Lei, conforme Autégrafo de Lei
n°. 03 de 02 de Fevereiro de 2016, oriundo do Projeto de Lei n°. 004, de 27 de Janeiro de
2016.

Art. 1° - Fica, o Poder Executivo de Tabapud, autorizado a firmar parceria
visando o repasse de Subvencdo Social a instituicdo Associacdo Beneficente de
Tabapuad, entidade sem fins lucrativos e de natureza filantrépica, com sede a Rua Adinael
Moreira n°® 1685, Centro, na cidade de Tabapud - SP, inscrita no CNPJ. sob o n°
71.981.476/0001-07, mantenedora do Hospital Maria do Valle Pereira.

Art. 2° - Fica autorizado o repasse de subvencdo social no valor de R$
1.995.440,00 (um milhdo, novecentos e noventa e cinco mil, quatrocentos e quarenta
reais), tendo o carater de suplementar financeiramente a Entidade no desenvolvimento do
seu objetivo principal, e auxiliar na manutencdo de despesas de custeio em suas
atividades, tendo como finalidade, estabelecer, em regime de coopera¢do muatua entre os
participes, o desenvolvimento de acdes e servicos de satde no Ambito do Sistema Unico
de Saude, compreendendo a atuagdo conjunta na realizacdo de procedimentos
hospitalares e ambulatoriais, voltados especialmente ao atendimento de urgéncia e
emergéncia da populacdo, a serem executados por meio do Hospital Maria do Valle
Pereira, do qual é Mantenedora.

Paradgrafo Unico - Fica vedada a aplicagdo dos recursos que serdo
repassados, em investimentos.

Art. 3° - A parceria consiste na vinculagdo existente entre a Administracdo e a
Entidade em razdo dos servigos prestados na area de social e de saude, baseada na
experiéncia adquirida e na titulagdo da Entidade, baseando-se na documentacao juridica,
fiscal e de situacdo cadastral pré-existente, vinculando-se para todos os efeitos, aos
critérios estabelecidos no Plano de Trabalho apresentado pela Entidade e aprovado pela
Administracdo, contendo: dados dos participes, area de atuacdo, objeto especifico de
atendimento, justificativa, vigéncia, metas, estrutura fisica e de recursos humanos,
cronograma de desembolso, plano de aplicacdo, fontes de recursos utilizadas no
financiamento dos servicos prestados pela Entidade, dentre outros também importantes.

§ 1° - Termo de Ajuste a ser firmado definird os demais critérios, obrigaces e
direitos das partes envolvidas.

§ 2° - Considerar-se-4 para o pagamento das despesas por parte da Entidade,

aguelas registradas contabilmente por regime de competéncia, com a identificacdo de que
se tratam de despesas vinculadas a parceria com o Municipio de Tabapua.
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§ 3° - Ocorrendo atraso na liberacéo financeira por parte da Administracdo, os
recursos poderdo ser utilizados para o pagamento das despesas escrituradas dentro do
periodo programado e que estejam escrituradas por regime de competéncia.

§ 4° - O atraso no repasse ocasionara a prorrogagao automatica e “de oficio”
pela Administracdo, limitando-se ao exato periodo de atraso verificado, quanto as
prestacdes de contas.

Art. 4° - A subvencéo social sera concedida conforme o disposto nos artigos 16
e 17 da Lei Federal n® 4.320/64 e art. 9° da Lei Municipal n° 2.496 de 25 de junho de 2015,
que dispbe sobre as Diretrizes Orcamentarias do Municipio de Tabapua para o exercicio
financeiro de 2016.

Art. 5° - a Entidade subvencionada prestara contas dos recursos recebidos na
seguinte conformidade:

I- Mensalmente, de forma Parcial e eletronicamente, até o dia 10 (dez) do més
subsequente, relativa a(s) parcela(s) repassada(s) no més anterior, visando o
monitoramento e avalia¢ao, vinculando-se o repasse de nova(s) parcela(s), a aprovagao da
anterior;

II- Anualmente, de forma Integral por meio eletrénico e fisico, até 31 de janeiro
do ano seguinte, contendo as informacdes de forma consolidada de todo o periodo,
acompanhada de toda a documentacdo comprobatéria e dos demonstrativos a serem
definidos pela Administracdo, e em conformidade com as exigéncias e instru¢bes do
Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo.

IlI- Demais procedimentos poderdo ser adotados pela Administracdo durante o
periodo de concessdo, quanto ao monitoramento, avaliacdo e fiscalizagcdo, para fins de
avaliacdo da execucdo e dos resultados alcangados.

§ 1° - Os saldos financeiros ndo utilizados deverado ser devolvidos até 30 (trinta)
dias apos o periodo programado de aplicacéo, devendo ser comprovado na prestacéo de
contas anual e integral.

§ 2° - A impugnagéo de despesas realizadas, a utilizagdo dos recursos em
desacordo com as regras estabelecidas, a auséncia ou reprovacao da prestagédo de contas
poderdo sujeitar a Entidade e seus Administradores, as penalidades e restricbes aplicaveis
cabiveis conforme a legislagdo em vigor.

§ 3° - Os pagamentos, por parte da Entidade deverdo ser feitos por meio de
transferéncia eletrénica diretamente ao titular da despesa, podendo, apds demonstrada a
impossibilidade e devidamente justificado de forma especifica, serem feitos por meio de
cheque ou em espécie.

§ 4° - A Entidade devera manter em perfeita ordem, a documentacdo de
habilitagdo e de regularidade juridica e fiscal, e cumprir as obrigag8es fiscais principais e
acessorias, em obediéncia as normas vigentes.

Art. 6° - As despesas decorrentes da presente lei serdo atendidas com os
recursos consignados no Or¢camento Municipal do Exercicio de 2016, sob a classificagéo:
02.11-Fundo Municipal de Saude - Programa de Trabalho: 10.301.0012.1005-Assisténcia
Financeira a Entidades Filantrépicas de Saude—Classificagdo Econémica 3.3.50.43.00-
Subvencdes Sociais — Ficha de Despesa n° 283 - Fonte de Recursos 01 — Tesouro
Municipal.
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Art. 7°- Fica o Poder Executivo, autorizado a abrir na Lei Orcamentaria do
exercicio de 2016, mediante transposi¢do, remanejamento, transferéncia ou ainda, de
forma suplementar, um crédito adicional no valor de R$ 395.440,00 (trezentos e noventa e
cinco mil, quatrocentos e quarenta reais), na classificacdo constante do artigo anterior,
utilizando-se para a abertura do crédito, um dos recursos de que trata o inciso Il do §1° do
art. 43 da Lei Federal n°® 4.320/64.

Art. 8° - A Administragéo divulgara por todos os meios de publicidade e no seu
portal na internet, as informacdes relativas a parceria a ser firmada.

Art. 9°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.
Art. 10 - Revogam-se as disposi¢cées em contrério.

Prefeitura Municipal de Tabapud, aos 05 dias do més de fevereiro de 2016.

JAMIL SERON
Prefeito Municipal

Registrada e publicada por afixagcdo em local de costume desta Prefeitura, na data supra.

CLAUDIO HUMBERTO BOLDRIN
Responsavel pelo Expediente da
Diretoria Administrativa
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