LEI'N.° 1990/2006, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2006.

“Dispde sobre a criacdo de cargos publicos no
Quadro de Pessoal da Prefeitura Municipal de
Tabapud, sobre a alteracdo da Lei n.° 1876, de @&
abril de 2.005 e d& outras providéncias”.

FACO SABER que a Camara Municip&PROVOU e euJAMIL SERON ,
Prefeito Municipal de Tabapud, Estado de S&o Pawdando das atribuicbes que me sé&o
conferidas por LeiSANCIONO E PROMULGO a seguinte Lei, conforme Autografo n® 075,
de 14 de Dezembro de 2006, oriundo do Projetoeil@d. 062, de 08 de Dezembro de 2006.

Artigo. 1° - Ficam criados, no Quadro de Pessoal da Prefeituradipal de
Tabapud, os seguintes cargos:

| — 07 (sete) cargos de Auxiliar de Servicos Adstnaitivos, de provimento
efetivo e referéncia 07, afetos a Diretoria Adntmatsva;

Il - 01 (um) cargo de Gerente da Divisao de Aguasgoto, de provimento
efetivo e referéncia 09, afeto a Divisdo de Aglsgoto;

Il — 04 (quatro) cargos de Encarregado do Sisteenaratamento de Esgoto,
de provimento efetivo e referéncia 04, afeto a$3iwide Agua e Esgoto;

IV - 01 (um) cargo de Gerente da Divisado de Liétagde provimento efetivo
e referéncia 09, afeto a Divisdo de Licitacéo;

V - 01 (um) cargo de Analista Técnico Juridico, mtevimento efetivo e
referéncia 09, afeto a Diviséo de Licitacao;

VI - 01 (um) cargo de Gerente da Divisdo de Patnimbéde provimento
efetivo e referéncia 09, afeto a Divisdo de Patniimd

VIl - 02 (dois) cargos de Professor de Apoio Il, pi®vimento efetivo e
referéncia N3R1, afeto a Diretoria Municipal de Ealtfo;

VIII = 01 (um) cargo de Assessor de Desenvolvimenbastrucdo Musical, de
provimento em comissao e referéncia 04, afeto @@ia Municipal da Educacéo;

IX — 06 (seis) cargos de Inspetor de Aluno, de ipmrento efetivo e referéncia
04, afeto a Diretoria Municipal de Educacéo;



X — 01 (um) cargo de Coordenador e Executor dasidstiles de IEC -
Informacé&o, Educacdo e Comunicacao, de provimeetore e referéncia 03, afeto a Diretoria
Municipal de Educacéo;

XI — 03 (trés) cargos de Assessor Técnhico em Inddica, de provimento em
comissao e referéncia 02, afeto a Diretoria Municije Educacéo;

Xl — 06 (seis) cargos de Servente de Escola, awipento efetivo e
referéncia 02, afeto a Diretoria Municipal de Eduizg

XIll — 04 (quatro) cargo de Assessor de Especidéda Médicas, de
provimento em Comisséo e referéncia RHT, afetorat@iia Municipal da Saude;

XIV — 01 (um) cargo de Técnico em Nutricdo, de pm@nto efetivo e
referéncia 03, afeto a Divisédo da Vigilancia Sarata

XV — 01 (um) cargo de Gerente da Divisdo de Coadao, Manutencao e
Transporte da Saude, de provimento efetivo e medeaé09, afeto a Divisdo de Coordenacéo,
Manutencao e Transporte da Saude;

XVI — 01 (um) cargo de Gerente da Divisdo de Mangde de Veiculos e
Transportes, de provimento efetivo e referénciaa@®p a Divisdo de Manutencéo de Veiculos e
Transportes;

XVII — 01 (um) cargo de Técnico em Edificacdes,ptevimento efetivo e
referéncia 04, afeto a Divisdo de Obras;

XVIII - 01 (um) cargo de Gerente da Divisao de Gbide provimento efetivo
e referéncia 09, afeto a Divisdo de Obras;

XIX - 01 (um) cargo de Gerente da Divisdo de Sewjgle provimento efetivo
e referéncia 09, afeto a Divisdo de Servigos;

XX — 01 (um) cargo de Eletricista de Automdveis, ptevimento efetivo e
referéncia 05, afeto a Divisdo Municipal de Mang&nde Veiculos e Transportes;

XXl — 01 (um) cargo de Gerente da Divisao do Meiombdente, de
provimento efetivo e referéncia 09, afeto ao Deymaento de Meio Ambiente;



Artigo 2° — Em consequéncia dos efeitos do Artigo 1° destaficaiinserido
no quadro do Artigo 6° e nos Anexos |, Il e IV dai Municipal n.° 1876, de 05 de abril de
2.005 o que segue:

a) Artigo 6°:
Denominacgéo Cargo| Referéncia| Provimento
1.1 | Auxiliar de Servicos Administrativos 08 07 Efetivo
1.4 | Gerente da Divisdo de Agua e Esgoto 01 09 Efetivo
1.4 | Encarregado do Sistema de Tratamento de Esgoto| 04 04 Efetivo
1.6 | Gerente da Divisao de Licitagéao 01 09 Efetivo
1.6 | Analista Técnico Juridico 01 09 Efetivo
1.7 | Gerente da Divisdo de Patrimdnio 01 09 Efetivo
3.1 | Professor de Apoio |l 02 N3R1 Efetivo
3.1 | Assessor de Desenvolvimento e Instru¢éo Musical | 01 04 Comiss&o
3.1 | Inspetor de Aluno 18 04 Efetivo
3.1 | Coordenador e Executor das Atividades de IEC 04 03 Efetivo
Informacéo, Educacao e Comunicagao
3.1 | Assessor Técnico em Informética 03 02 Comisséo
3.1 | Servente de Escola 20 02 Efetivo
5. | Assessor de Especialidades Médicas 04 RHTComissao
5.4 | Técnico em Nutri¢cdo 01 03 Efetivo
5.5 | Gerente da Divisdao de Coordenagdo, Manutengadle 09 Efetivo
Transporte da Saude
8.1 | Gerente da Divisdo de Manutencdo de VeiculpsOg 09 Efetivo
Transportes
8.2 | Técnico em Edificactes 01 04 Efetivo
8.2 | Gerente da Divisao de Obras 01 09 Efetivo
8.3 | Gerente da Divisdo de Servigos 01 09 Efetivo
8.3 | Eletricista de Automodveis 01 05 Efetivo
9.1 | Gerente de Divisdo Meio Ambiente 01 09 Efetivo
a) Anexo llI:
Denominacgéo Cargo| Referéncia| Provimento
3.1 | Assessor de Desenvolvimento e Instrugdo Musical | 01 04 Comisséo
3.1 | Assessor Técnico em Informética 03 02 Comisséo
5. | Assessor de Especialidades Médicas 04 RHTComissao

a) Anexo IV:



Denominacgéo Cargo| Referéncia| Provimento

1.1 | Auxiliar de Servicos Administrativos 08 07 Efetivo
1.4 | Gerente da Divisdo de Agua e Esgoto 01 09 Efetivo
1.4 | Encarregado do Sistema de Tratamento de Esgoto| 04 04 Efetivo
1.6 | Gerente da Divisdo de Licitagéo 01 09 Efetivo
1.6 | Analista Técnico Juridico 01 09 Efetivo
1.7 | Gerente da Divisdo de Patrimbnio 01 09 Efetivo
3.1 | Professor de Apoio Il 02 N3R1 Efetivo
3.1 | Assessor de Desenvolvimento e Instrugéo Musical | 01 04 Comiss&o
3.1 | Inspetor de Aluno 18 04 Efetivo
3.1 | Coordenador e Executor das Atividades de IEC 04 03 Efetivo

Informacéo, Educacao e Comunicagao
3.1 | Assessor Técnico em Informética 03 02 Comisséo
3.1 | Servente de Escola 20 02 Efetivo
5. | Assessor de Especialidades Médicas 04 RHTComissao
5.4 | Técnico em Nutri¢cdo 01 03 Efetivo
5.5 | Gerente da Divisdo de Coordenagdo, Manutengadle 09 Efetivo

Transporte da Saude
8.1 | Gerente da Divisdo de Manutencdo de VeiculpsOg 09 Efetivo

Transportes
8.2 | Técnico em Edificacbes 01 04 Efetivo
8.2 | Gerente da Divisao de Obras 01 09 Efetivo
8.3 | Gerente da Divisdo de Servigos 01 09 Efetivo
8.3 | Eletricista de Automodveis 01 05 Efetivo
9.1 | Gerente de Divisdo Meio Ambiente 01 09 Efetivo

Artigo 3° — Ficam redenominados 0s cargos abaixo discriminedonstantes
do Quadro de Pessoal da Prefeitura Municipal deafu#, permanecendo inalteradas as
respectivas referéncias:

Denominacéo Atual

Nova Denominacéao

Auxiliar de Servicos Administrativos daAssistente Administrativo da Diretofia

Diretoria Municipal da  Agricultura Administrativa

Desenvolvimento Rural e Ambiental

Leiturista e Entregador Executor de Servicos Adstiativos de
DivisGes da Diretoria Administrativa

Auxiliar de Servicos Administrativos daAssistente Administrativo da Diretofia

Divisdo de Agua e Esgoto Administrativa

Auxiliar de Areas Administrativas Auxiliar de Divdies de Areds

Administrativas




Artigo 4° — Em funcao da vigéncia do Artigo 3° desta Lei, ter@ea redacéo
0 Quadro de Pessoal da Prefeitura Municipal dispostArtigo 6° da Lei n.° 1876, de 05 de abril
de 2.005, bem como os Anexos | e IV, da seguintado

AL, B0 e e e ———————
Denominacgéo Cargo| Referéncia| Provimento
1.1 | Assistente Administrativo da Diretoria Admindgiva 02 09 Efetivo
1.4 | Executor de Servicos Administrativos de Divis@a 02 06 Efetivo
Diretoria Administrativa
1.1 | Assistente Administrativo da Diretoria Admindgiva 01 09 Efetivo
1.1 | Auxiliar de Divises de Areas Administrativas 10 08 Efetivo
AN 1= T
Denominacgéo Cargo| Referéncia| Provimento
1.1 | Assistente Administrativo da Diretoria Admimgtiva 02 09 Efetivo
1.4 | Executor de Servicos Administrativos de Divis@k 02 06 Efetivo
Diretoria Administrativa
1.1 | Assistente Administrativo da Diretoria Admindgiva 01 09 Efetivo
1.1 | Auxiliar de Divises de Areas Administrativas 10 08 Efetivo
F AN =) (o T /S
Denominacgéo Cargo| Referéncia| Provimento
1.1 | Assistente Administrativo da Diretoria Admimgtiva 02 09 Efetivo
1.4 | Executor de Servicos Administrativos de Divis@a 02 06 Efetivo
Diretoria Administrativa
1.1 | Assistente Administrativo da Diretoria Admindgiva 01 09 Efetivo
1.1 | Auxiliar de Divises de Areas Administrativas 10 08 Efetivo

Artigo. 5° A Lei Municipal n.° 1.876, de 05 de abril de 2.0péssa a vigorar
acrescida do seguinte dispositivo:

Anexo V
DA REFERENCIA PAGA POR HORAS TRABALHADAS

Cargo Denominacédo da Referéncia Valor da Rerefrénai
Assessor de Especialidades REFERENCIA DE HORA R$ 30,00
Médicas TRABALHADA
RHT




Artigo. 6° As despesas decorrentes desta Lei serdo cobemasdatactes
préoprias do orcamento vigente, suplementadas Ss$&i60.

Artigo. 7° Esta Lei entrara em vigor a partir de 01.01.20@¥pgadas as
disposi¢cdes em contrario, em especifico a Lei9631de 08 de agosto de 2.006.

Prefeitura Municipal de Tabapua-SP, aos 14 dias@&wode dezembro de 2006.

JAMIL SERON
Prefeito Municipal

Registrada e publicada por afixacdo em local de ciosne desta Prefeitura, na data supra.

FLAVIO GANDOLFI DE OLIVEIRA
Diretor Administrativo



