LEI N° 1986/2006, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2006.

“Autoriza o Poder Executivo a eweder Subvencdo Social a Associacao
Beneficente de Tabapud”

FACO SABER que a Camara MunicipaAPROVOU e eu JAMIL SERON,
Prefeito Municipal de Tabapuéd, Estado de S&o Pawdando das atribuicbes que me sé&o
conferidas por LeiSANCIONO E PROMULGO a seguinte Lei, conforme Autografo n® 071,
de 14 de Dezembro de 2006, oriundo do Projetoeil@d. 058, de 08 de Dezembro de 2006.

Artigo 1° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a ealer subvencéo social a
Associacao Beneficente de Tabapud, inscrita no CédbJo n° 71.981.476/0001-07, com sede a Avenida
Adinael Moreira n°® 935 — Tabapua-SP, visando aratagdo de prestacdo de servicos médicos de
urgéncia e emergéncia a populacéo, através do spar@2mentdHOSPITAL MARIA DO VALLE
PEREIRA.

Artigo 2° - A subvencdo social sera destinada a custearepsces hospitalares e
profissionais da area de salde, durante o exeméc®007, a partir da celebracdo do contrato atde30
Junho de 2007, permitida renovacéao por mais 0§ (seises, compreendendo:

| — Plantdes médicos noturnos de segunda a serda-fe

Il — Plantdes médicos diurnos e noturnos aos s&hattomingos, pontos-facultativos e
feriados.

lll — Atendimentos de procedimentos relativos adBRRrograma de Atencéo Basica) em
urgéncia e emergéncia.

Paragrafo Unico —Para a execucdo dos servicos descritos neste,astigfo utilizadas as
dependéncias internas do Hospital Maria do ValleiRe equipamentos, recursos humanos e materiais
disponiveis da Entidade.

Artigo 3° - Pelos servicos descritos no artigo anterior, o Fipio subvencionara a Entidade
da seguinte forma:

| — pagamento de R$ 320,00 (trezentos e vinte)rpaisplantdo realizado, conforme limites
por més abaixo descritos, para fazer face acs iterl do artigo 2°.

a) — més de Janeiro até 40 plantdes;

b) — més de Fevereiro até 48 plantbes;

c) — més de Marco até 40 plantbes;

d) —mésde Abril até 41 plantbes;

e) — més de Maio até 40 plantdes;

f) —més de Junho até 41 plantdes.

Il — pagamento mensal até o limite de R$ 5.50060@@ mil e quinhentos reais), para fazer
face ao item Il do artigo 2°, conforme quantitativapresentados (Tabela SUS).



Paragrafo 1° -Os pagamentos seréo efetuados mensalmente e inyalatente até o dia 10
(dez) do més subseqiente.

Paragrafo 2° - Caso o contrato seja renovado por mais 06(seiskpsnas partir de
01.07.2007, devera constar no termo de aditamemtoodtrato o nimero de plantes, referentes aos
meses de Julho, Agosto, Setembro, Outubro, Novembrezembro de 2007.

Artigo 4° - A Diretoria Municipal de Saude devera acompanhakecucao dos servicos,
avaliar a qualidade e atestar mensalmente a gadetitibs atendimentos realizados.

Artigo 5° - Cabera a Diretoria Municipal de Saude a ingficee a aprovacao dos médicos a
serem contratados nos molde do Art. 1° desta Lei.

Artigo 6° - A Entidade subvencionada devera obrigatoriamerib, fena de rescisao
contratual, manter afixada para conhecimento paibtitaca fornecida pela Prefeitura, indicando @]
valor, vigéncia, nimero da lei de concesséo e dtraim de concessao, inclusive horario dos plantdes

Paragrafo Unico — A Prefeitura no prazo de 03 (trés) dias Utei@sap celebracdo do
contrato de concesséo enviara a Camara Municipé dd aludido contrato.

Artigo 7° - A entidade devera apresentar mensalmente a Prafatudemonstrativo de
execucao fisico-financeiro, sem prejuizo da aptagéon da prestacdo de contas anual dos recursos
recebidos, 30 (trinta) dias apds o pagamento daaifparcela, devendo ser formalizada em conforneidad
com a legislacao em vigor.

Artigo 8° - As despesas serao atendidas através dos recursignamlos no orcamento do
exercicio de 2007, sob a seguinte classificagcadd:50Eundo Municipal de Saude — 10.301.0024.2035
Subvencdes e Auxilios a Entidades da Area da SaBi8e50.43 — Subvencdes Sociais — Ficha 332.

Artigo 9° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicae&ogadas as disposicdes em
contrario.

Prefeitura Municipal de Tabapud, aos 14 dias dodeé&ezembro de 2006.

JAMIL SERON
Prefeito Municipal

Registrada e publicada por afixacdo em local de ciosne desta Prefeitura, na data supra.

FLAVIO GANDOLFI DE OLIVEIRA
Diretor Administrativo



