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LEI N° 1.616, DE 24 DE DEZEMBRO DE 1999.-
“Dispde sobre a reorganizacio do quadro de pessoal e di outras providéncias”.-

FACO SABER que a Cimara Municipal aprovou, e eu, Waldomiro Xavier
de Souza Filho, Prefeito do Municipio de Tabapud, Comarca de Catanduva, Estado de Sio
Paulo, usando das atribuigdes que me sio conferidas por Lei, SANCIONO e
PROMULGO a seguinte Lei:

CAPITULO 1
Das Disposicdes Preliminares
Artigo 1° - O quadro de pessoal da Prefeitura Municipal, passa a ser constituido na
conformidade desta lei.

Artigo 2° - Para os efeitos desta lei considera-se:

I - Cargo Pablico - a posi¢do instituida na organizagio do funcionalismo, criado
por lei, em nimero certo, com denominagio propria e atribuigdes especificas;

II - Funcionirie Pablico - a pessoa legalmente investida em cargo publico e
regido pelo Estatuto do Funcionario Piblico do Municipio;

III — Emprego Pablico — a posicio instituida na organizagdo administrativa da
Prefeitura, criado por lei, em numero certo, com denominagdo propria e atribuigdes
especificas;

IV — Empregado .Pliblico — a pessoa legalmente investida em emprego publico e
regido pela Consolidagéo das Leis do Trabalho;

V — Servidor Publico - a pessoa ocupante de cargo ou emprego publico,
independente da natureza do seu vinculo com a Administragdo Municipal: Institucional ou
Contratual;

VI — Vencimento - a retribuicio pecuniaria basica fixada em lei, paga

mensalmente ao funcionario, em virtude do exercicio do cargo publico e correspondente a
sua referéncia;

VII — Saldrio — a retribuigio pecuniaria basica fixada em lei, paga mensalmente
ao empregado, em virtude do exercicio do emprego publico e correspondente a sua

referéncia; )9%



@I’Q#Qi»tﬂ»l‘a _%unicipa[ (98 ECILCI’JH’&-

ESTADO DE SAO PAULO

FONE: (017) 562-1721 - FAX: 5621272 i
AVENIDA DR. JOSE DO VALLE PEREIRA N* 1.607 - CENTRO - CEP 15880-000 - TABAPUA - $P
C.G.C. 45.128.816/0001-33

V11l — Remuneragio — € o valor do vencimento ou salario acrescido das vantagens
pecuniarias a que o servidor tenha direito;

IX — Referéncia ~ ¢ o nimero indicativo da posigio do servidor na escala de
vencimentos ou saldrios, representada por algarismos arabicos;

X — Fungiio — € a atribuigio ou conjunto de atribuigdes e responsabilidades
dentro do cargo ou emprego, a ser desempenhada pelos servidores publicos;

XI - Investidura — é a nomeacéio do servidor aprovado em concurso publico de
provas ou provas e titulos para cargo ou emprego publico de provimento efetivo.

CAPITULO Hl
Do Quadro de Pessoal
Artigo 3° - O quadro de pessoal da Prefeitura Municipal € constituido pelos cargos e
empregos indicados nos seguintes anexos que integram esta lei:
a) —Anexo 1- cargos publicos de provimento efetivo;
b) — Anexo Il - cargos publicos de provimento em comissio;

¢) — Anexo Il - empregos publicos de provimento efetivo.

Secio |
Dos Cargos Puablicos de Provimento Efetivo

Artigo 4° - Os cargos publicos de provimento efetivo s3o os discriminados no Anexo I,

resultantes da manutengio, transformagéo e redenominagio de cargos antigos e da criacio
de novos cargos.

Artigo 5° - Os cargos piiblicos de provimento efetivo transformados ou redenominados sio
aqueles constantes do Anexo IV “A” que integra essa lei.

Sec¢iio 11

Dos Cargos Publicos de Provimento em Comissio }}E
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Artigo 6° - Os cargos publicos de provimento em comissio sdo os discriminados no Anexo
11, resultantes da manutengdo, transformagio e redenominagdo de cargos antigos e da
criagdo de novos cargos.

Artigo 7° - Os cargos publicos de provimento em comissio transformados ou
redenominados sio aqueles constantes do Anexo IV “B” que integra essa lel.

Artigo 8° - Os cargos publicos de provimento em comiss@o de Assistente Social, referéncia
“09”; Coordenador da Saude, referéncia “06”; Coordenador da Assisténcia Social,
referéncia “06”; Treinador de Esportes, referéncia “04”; Auxiliar de Asssisténcia Social,
referéncia “02” e Sonoplasta, referéncia “01”, ficam mantidos em conformidade com o que
dispde o artigo 25 desta Lei.

Artigo 9° - Os cargos publicos de provimento em comissdo, por serem considerados de

confianga, sdo de livre nomeagdo e exoneragio pelo Prefeito Municipal, obedecidas as
formalidades legais.

Artigo 10 - Ao funcionario detentor de cargo publico de provimento efetivo que vier a
ocupar, transitoriamente, cargo de provimento em comissdo, serd devido o padrdo
equivalente ao mesmo, enquanto permanecer nessa situagio, sem prejuizo das vantagens

de seu cargo efetivo.

Secao 111

Dos Empregos Publicos de Provimento Efetivo

Artigo 11 - Os empregos piblicos de provimento efetivo sdo os discriminados no Anexo
HI, resultante da manutengdo e criagdo de novos empregos.

Secio IV

Da Escala de Vencimentos e Salarios

Artigo 12 - Os cargos e empregos publicos serdo distribuidos em escala de referéncias
numericas, representadas por algarismos arabicos, onde o numero indicara, na ordem
crescente, o maior grau de responsabilidade do cargo ou emprego.

Parigrafo Unico — A escala de referéncias expressas nd Anexo V estabelece os
vencimentos e salarios dos cargos e empregos publicos.

Artigo 13 - A remuneragdo dos servidores publicos, que compdem a escala de referéncia
de que trata o artigo anterior, somente podera ser fixada ou alterada por lei especifica,

¥

assegurada revisdo geral anual, sempre na mesma data e sem distingdo de indices. })%
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Artigo 14 - Sempre que houver alteragio de vencimentos e salarios, os valores serio
€Xpressos em numeros inteiros, arredondando-se os centavos para a unidade imediatamente
superior.

CAPITULO 111

Da Jornada de Trabalho

Artigo 15 - A jornada de trabalho ndo podera exceder a 44 (quarenta e quatro) horas
semanais, facultada a compensacdo de horarios e a redugio de jornada.

§ 1° - Em razdo das peculiaridades dos servigos poderfio ser estabelecidos horarios de
servigos diferenciados, devendo o Poder Executivo estabelecer e regular, por Decreto, a
jornada de trabalho dos servigos que integram cada um dos orgdos que compdem, a
estrutura administrativa da Prefeitura.

§ 2° - A diminuigdo da jornada de trabalho, com a correspondente redugdo proporcional da
remuneracdo percebida, podera ser adotada em areas ou orgdos nos quais ndo se
verifiquem impactos significativos na prestagdo de servigos, para atender o disposto no §
2° do artigo 6° da Lei Complementar Federal n°® 96/99.

Artigo 16 - Os servidores que, em conformidade com o organograma estabelecido pela
estrutura administrativa se ligarem diretamente ao Prefeito e, ainda, os diretores de
departamentos ficam dispensados da assinalaciio de ponto de freqiiéncia.

Artigo 17 - Salvo nos casos de revezamento ou intercalacio entre as jornadas, o que sera
definido por ato do Prefeito, o trabalho noturno sera remunerado com acréscimo de 20%
{(vinte por cento) sobre o trabatho diurno.

Paragrafo Unico — Considera-se noturno, para os efeitos deste artigo, o trabalho
executado entre as vinte e duas horas de um dia e as cinco horas do dia seguinte,

CAPITULO 1V

Da Funcgio Gratificada

Artigo 18 - Fica instituida a Funcfio Gratificada a ser paga a servidor publico efetivo
designado para o exercicio de atribui¢Ses de que, pela sua natufeza ou transitoriedade, nio
justificarem a criagdo de novos cargos ou empregos publicos.

Artigo 19 - A Fungiio Gratificada de que trata o artigo anterior sera remunerada em
percentual variavel entre 10 (dez) e 50 (cinglienta) por cento, calculado sobre o vencimento
basico do servidor que vier a exercé-la, tudo em conformidade com o grau de
responsabilidade exigido para o exercicio. }}E
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Artigo 20 - A remuneragio correspondente a gratificagio prevista nos artigos
antecedentes, em hipotese alguma, se incorporara ao vencimento do servidor.
CAPITULO V

Das Substituicies
Artigo 21 - Havera substitui¢do remunerada para os cargos e empregos publicos, somente
quando exercida por periodos iguais ou superiores a 30 (trinta) dias consecutivos.
Pardgrafo Unico — O substituinte, enquanto perdurar a substitui¢io, percebera seus
vencimentos ou salarios na referéncia em que estiver classificado o substituido.

CAPITULO VI

Das Disposicdes Finais

Artigo 22 - O Prefeito Municipal podera colocar servidores municipais a disposigdo de
outras entidades ou 6rgios de outras esferas governamentais, para a prestacdo de servigos,
sem prejuizo de seus vencimentos ou salarios, desde que os servicos a serem prestados

sejam de interesse publico a justificar a cessdo.

Artigo 23 - As atribuigSes, condigdes de trabalho e requisitos para cada cargo ou emprego
serdo definidas através de ato do Poder Executivo.

Artigo 24 - Os cargos e empregos publicos que ndo constem desta lei ficam
automaticamente extintos.

Artigo 25 - Os cargos publicos de provimento em comissdo de que trata o artigo 8° desta
lei, ficardo automaticamente extintos com a nomeagdo dos servidores aprovados em

concurso publico que devera ser realizado no prazo de 90 (noventa) dias.

Artigo 26 - Ficam os funcionarios ocupantes de cargos transformados, redenominados e
reclassificados por esta lei automaticamente enquadrados nos mesmos.

Artigo 27 - O Departamento de Pessoal apostilara os titulos e fara as necessarias anotagdes
nos prontuarios dos funcionarios atingidos por essa lei.

Artigo 28 - Os anexos I, 11, I1L, IV e V, em apenso, ficam fazendo parte integrante da
presente lei.

Artigo 29 - Fica o Prefeito Municipal autorizado a baixar os atos regulamentares

necessarios a execugio desta lei. P’E
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Artigo 30 - As despesas decorrentes da execugdo desta lei serdo atendidas por conta de
dotagdes proprias consignadas no orgamento vigente.

Artigo 31 - Ficam revogadas as disposi¢Bes em contrario e, de forma especifica as Leis
n’s. 1.462 e 1.463 de 23/08/1995.

Artigo 32 - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagio.-

Prefeitura Municipal de Tabapua, aos 24 dias do més de dezembro de 1999 -

WALDOMIRO XAVI OUZA FILHO
Prefeito Municipal

Registrada e publicada, por afixagdo em local de costume desta Prefeitura, na data supra.

gt

s
ALCIR DO VALLE PEREIRA
Secretario Administrativo
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ANEXO 1

CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO

QT - QUANTIDADE - RF - REFERENCIA
|QT - DENOMINACAO RF =
01 - Procurador Juridico .............ooeiiiiiiii 10
01 - Oficial AdMIniStrativo ... 10
01 -  Gerente de Recursos Humanos ............................................. 10
01 - Engenheiro ... 10
OF - Contador ..o e 10
01 - Engenheiro AGronomo ... 09
01 - Coordenador de Servigos de Agua e ESgoto ... 09
01 - Coordenador da Vigilancia Sanitaria ... 09
06 - MEdICO ... 09
01 - Meédico Veterinario ... 09
FO = DeNtStA ..ot 09
OL = TeSOUFEITO .....ooooiiiiiii oo e 09
O - Langador ... e 09
OF - Almoxarife ... 09
01 - Fonoaudidloga .................ccocooooooiiii 09
Ol - Fistoterapeuta ... 09
01 - Assistente de Contabilidade e Tributagdo ... 09
01 - Biloquimico ..o 08
02 - Auxiliar de Contabilidade ... 08
01 - Auxiliar de Tesouraria e Langadoria ... 07
Ol - Auxiliar de Servigos de Agua e Esgoto ... .. 07
02 - MECANICO ... oo 07
01-  Fiscal de Viag@io € Servigos ... .. ST 07
01 - Agente de Saneamento............................ccooe 06
01 - Agente Habitacional ...~~~ 06
Ol - Psicologa ... 06
01 - Pedagoga ..o 06
01 - Terapeuta Ocupacional ... 06
01-  Técnico Recepgdo de tmagem TV ... 06
02 - Técnico Agricola ... 06
O - Carpinteiro ... oo 06
01 - Agente Municipal Previdéncia Social ... 06
02 - Encanador ... 06
OF - Eletricista ... 00
06 - Operador de Maquinas ...~ 06
O - Auxiliar de Servigos Gerais ... 05
Ol - Operador da Central de Alimentos ... . 05
22 - MOONSta ... 05
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ANEXO I

CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO

QT =QUANTIDADE - RF = REFERENCIA
|QT - DENOMINACAO RF =
02 - Padeiro ..........oooooie 05
05 - Pedreiro ..o 05
07 - ESCHItUTATIO ... 04
03 -  Encarregado Abastecimentode Agua ... . ... 04
02 - BibHOECATIO ... 04
02 - TratoriSta ..ot e 03
01 - Visitador Sanitario ... 03
11 - Atendente..................... e 03
Ol - Encarregado do Estadio Municipal ....................................... 03
03 - Telefonista ... 02
86 -  Executor de Servigos Diversos ... 02
03 - VIZIA ..o e e 01

Prefeitura Municipal de Tabapua, aos 24 dias do més de dezembro de 1999

WALDOMIRO XAVIER DE SOUZA FILHO
Prefeito Municipal

Registrada e publicada, por afixagdo em local de costume desta Prefeitura, na data supra.

———

(//—”’_’
ALCIR DO VALLE PEREIRA
Secretario Administrativo
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ANEXO 11

CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAQ

QT = QUANTIDADE - RF = REFERENCIA
|QT - DENOMINACAO RF =
01 - Secretario Administrativo .........................c.o. I
O - Assessor Junidico ... 10
01 - Secretario de Obras, Viagdo e Servigos ........................................ 10
Ol - Secretario da Saude e Assisténcia Social ... 10
Ol - Secretdrio da Educagdo e Cultura ... 10
01 - Secretario da Agricultura e Abastecimento ... ... 10
01 - Assessorde Gabinete ... 06
01 - Secretario da Junta de Servigo Militar ... 05

Prefeitura Municipal de Tabapud, aos 24 dias do més de dezembro de 1999.

WALDOMIRO XAVIER Dgé S%UZA FILHO

Prefeito Municipal

Registrada e publicada, por afixa¢io em local de costume desta Prefeitura, na data supra.

e
ALCIR DO VALLE PEREIRA
Secretario Administrativo
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ANEXQ 111

EMPREGOS PUBLICOS DE PROVIMENTO EFETIVO

QT = QUANTIDADE - RF = REFERENCIA
|QT- DENOMINACAO RF =
04 - MEICO ..ot 09
01- Medicodo Trabalho ... 09
01 - Zootecnista ... 09
01 - Assistente Social ... 09
Ol - Enfermeiro ... 08
Ol - Farmac8utico ... 07
Ol - Fiscal de Obras e Servigos ... 07
01 - Fiscal de Tributos Municipais ... 07
Ol - Auxiliar de Almoxarife ... 07
01 - Nutricionista ... 06
01 - Auxiliar de Assistente Social ... 06
06 - Auxiliar de Enfermagem ... 05
01 - Auxiliar de Saneamento ... 05
O1 - Feltor ... 05
06 - MOtorista ..o 05
Ol - Magarefe ... 04
01- Desenhista ... 04
01 - Treinador Desportivo ... 04
02- Tratorista ... 03
26 - Executor de Servigos Diversos ... e, 02
03 - Telefonista ........0............... 02
06 - MONItor ... ]
01 - Sonoplasta ... 01
06 - Vigia ... 0l

Prefeitura Municipal de Tabapu, fas do més de dezembro de 1999,

WALDOMIRO XAVIER DE
Prefeito Municipal

ZA FILHO

Registrada e publicada, por afixagio em local de costume desta Prefeitura, na data supra.

W_ e
ALCIR DO VALLE PEREIRA
Secretario Administrativo
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ANEXO 1V

“A”

CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO TRANSFORMADOS OU

REDENOMINADOS
DENOMINACAO ANTIGA DENOMINACAO ATUAL
Diretor de Servigos Gerais ........................ - Oficial Administrativo

Diretor de Pessoal ... Gerente de Recursos Humanos
Supervisor de Servigos de Agua e Esgoto ... Coordenador Serv. de Agua e Esgoto
Supervisor de Saneamento ... Coordenador da Vigilancia Sanitaria
Farmacéutico-Bioquimico ... .. Bioquimico

Operador de Computador ........................ Auxiliar de Contabilidade

“B”

CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAQ TRANSFORMADOS OU
REDENOMINADOS

DENOMINACAO ANTIGA DENOMINACAQ ATUAL

Secretario da Agricultura, Desenvolvimento

Rural ¢ Meio Ambiente....................... .. - Secretario da Agricultura e
Abastecimento.

Prefeitura Municipal de Tabapui, aos 24 dias do més de dezembro de 1999

WALDOMIRO XAVIER DE SOUZA FILHO
Prefeito Municipal

Registrada e publicada, por afixacio em local de costume destawPrefeitura, na data supra.

W—\“ﬁw« :
LCIR DO VALLE PEREIRA

Secretario Administrativo
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ANEXO V

ESCALA DE REFERENCIAS E RESPECTIVOS VENCIMENTOS E SALARIOS

REFERENCIAS YENCIMENTOS/SALARIOS
O1 e, R$ 242,00
0 R% 279,00
03 e R$ 333,00
04 e R$ 399,00
05 e R$ 479,00
06 e R$ 575,00
O L R$ 689.00
08 e R$ 828,00
00 e R$ 993,00
10 R$ 1.192,00
Ll e R$ 1.430,00

Prefeitura Municipal de Tabapud, aes 24 dias do més de dezembro de 1999.

WALDOMIRO XXVIE OUZA FILHO
Prefeito Municipal

Registrada e publicada, por afixagiio em local de costume desta Prefeitura, na data supra.

L 4
—
T ——— -

ALCIR DO VALLE PEREIRA
Secretario Administrativo



