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ESTADO DE SAD PAULO

LEI N® 1.145, DE 13 DE JULHO DE 1.989.-

"Da nova redacao e institui novos parégrafos
ao artigo 22 da Lei n? 947 de 29.05.1.985,/
que institui o adicional por tempo de servi

¢o0 ao servidor publlco celetista do munici-
pio".-

FAGO SABER que a Camara Municipal aprovou e eu, /
WALDOMIRO XAVIER DE SOUZA FILHO, Prefeito do Mun1c1p10 de Tabapua, /
Comarca de Catanduva, Estado de Sao Paulo, usando das atrlbulgoes v/
que me sao conferidas por Lei, SANCIONO e PROMULGO a seguinte Lei:

Artigo 1® - Passa o artigo 2? da Lei n? 947, de 29 de maio de 1.985,

contar com novos paragrafos e a ter, na integra, a se- /
guinte redagao:

Artigo 2°¢

0 servidor publico municipal admitido pelo /
regime celetista, tera direito, apos comple-
tar cinco anos_de servigo publlco municipal,

continuos ou nao a percepgao de ad1c1onal /
por tempo de servigo, calculado a razao de /
05% {cinco por cento) sobre o seu vencimento.

§ 12 - Apos 0 perlodo previsto no '"caput", por cada
ano de servigo publico prestado ac municipio,
tera o empregado publico ¢ direito a percep-
géo de adicional correspondente a 1% (um por
cento) sobre o seu vencimento.-

§ 22 - Os adicionais previstos no "caput" e no para
grafo 12 deste artigo para todos os efeitos,
se 1ncorporam automaticamente ao vencimento/
apos a ocorrencia de cada lapso de tempo con
cessivo do direito.-

§ 3¢ - O empregado publico que completar 6(seis) '/
qulnquenios de servigo publlco municipal, a-

tlnglra o limite maximo da percepgao dos adi
cionais.-

Artigo 2?2 - As despesas decorrentes da execugao da presente Lei, cor

rerao por conta de dotagoes proprias, suplementadas, se
necessario.-

Artigo 3° - Esta Led entrara em _vigor na data de sua publicagao, re-
vogadas?as disposicgoes em contrario.-

Prefeitura Municipal de Tabapua, aos 13 dias do mes de

julho de 1.989.-
-
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WALDOMIRO XAVIER DE SOUZA FILHO
Prefeito Municipal

Registrada e publicada, com afixag§0 no local de costume desta Pre-/
feitura, na data supra.-
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ALCIR DO VALLE PEREIRA
Diretor Geral



